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บทท่ี ๑ 
บทน า 

 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทองมงคล ไดจ้ดัท าแผนพฒันาการศกึษาหา้ปี (พ.ศ.256๑ - 256๕) เพื่อเป็น
กรอบในการด าเนินงานด้านการศึกษาขององค์การบรหิารส่วนต าบลทองมงคล โดยได้รวบรวมปัญหาที่ต้อง
ด าเนินการแก้ไข ความต้องการของประชาชน ในท้องถิน่และผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีแล้วได้จดักลุ่มขอ้มูลปัญหา/
ความต้องการพฒันา และได้ก าหนดประเด็นการพฒันาขึ้น เพื่อให้ครอบคลุมทุกมติิของการพฒันา ทัง้ด้าน
บุคลากรและการบรหิารจดัการ ด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภยัด้านวชิาการและกจิกรรม
ตามหลกัสูตร ด้านการมสี่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเป็นมาตรฐานการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันา
เดก็เล็ก ในสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่     อนัเป็นกรอบด าเนินการที่น าไปพฒันาการศกึษา และได้น า
แนวนโยบายของรฐับาล ของจงัหวดั อ าเภอ และขององค์การบรหิารส่วนต าบลมาปรบัให้เป็นวสิยัทศัน์การ
พฒันาการศกึษาขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 
 

1.1 วิสยัทศัน์ 
“ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ มุ่งสูค่วามพรอ้มในการจดัการศกึษา พฒันาใหเ้ดก็มคีุณภาพ  

และเปิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มาบรหิารสถานศกึษาแบบมสีว่นร่วม” 
 
 

1.2 พนัธกิจ 
1. สง่เสรมิเดก็ปฐมวยัไดร้บัการพฒันาอย่างรอบดา้นอย่างมคีุณภาพ ตามศกัยภาพ ตามวยัอย่างต่อเนื่อง 
2. พฒันาการบรหิารจดัการบุคลากรอย่างเป็นระบบ  ใหบุ้คลากรมคีุณภาพ มคีวามรูค้วามสามารถดา้นงานวชิาการ 
    และมทีกัษะในการจดัการเรยีนรูส้ าหรบัเดก็ปฐมวยั 
3. สนบัสนุนวสัดุ – อุปกรณ์ สือ่การเรยีนการสอน จดัการสภาพแวดลอ้มภายในอาคาร ครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช ้
    ต่างๆ ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 
4. สนับสนุนให้ครอบครวั ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ       
    ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
5. ส่งเสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิปวฒันธรรมภูมปัิญญาทอ้งถิน่ โดยใหป้ระชาชนและชุมชน หน่วยงาน 
    ทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ทีเ่ขา้มามสีว่นร่วมในการด าเนินกจิกรรมต่างๆ 
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1.3 เป้าประสงค ์
1. เดก็ปฐมวยัไดร้บัการพฒันาอย่างรอบดา้นอย่างมคีุณภาพ ตามศกัยภาพ ตามวยัอย่างต่อเนื่อง 
2. การบรหิารจดัการบุคลากรเป็นระบบ บุคลากรมคีุณภาพ มคีวามรูค้วามสามารถดา้นงานวชิาการและมทีกัษะ
ใ น  
    การจดัการเรยีนรูส้ าหรบัเดก็ปฐมวยั 
3. ศูนย์พฒันาเดก็เล็กได้รบัการสนับสนุนวสัดุ – อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน จดัการสภาพแวดล้อมภายใน
อ า ค า ร 
    ครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 
4. ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ มรีะบบการประกนัคุณภาพและการประเมนิคุณภาพการศกึษา 
๕. ครอบครวั ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งในพื้นที่เขา้มามสี่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ 
๖. ประชาชนและชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ  ในการ
อ นุ รั ก ษ์ 
  ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ท านุบ ารุงศาสนา 
 

 

ตารางแสดงตวัช้ีวดั ( Keys Performance Indicators : KPIs) ในแต่ละเป้าประสงค ์
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เป้าประสงค ์
(Goals) 

 
ตวัช้ีวดั 
(KPls) 

 
ข้อมูล
ปัจจบุนั 
(Baseline 

Data) 

ค่าเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 
๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕ 

ปี 
๒๕๖๑ 

ปี 
๒๕๖๒ 

ปี 
๒๕๖๓ 

ปี 
๒๕๖๔ 

ปี 
๒๕๖๕ 

1. เดก็ปฐมวยัไดร้บัการพฒันา
อย่างรอบดา้นอย่างมคีุณภาพ 
ตามศักยภาพ ตามวัยอย่าง
ต่อเนื่อง 

1.๑  ร้ อ ย ล ะข อ ง เด็ ก
ปฐมวยัที่ได้รบัการตรวจ
สุขภาพร่างกาย สมบูรณ์ 
ถู ก ต้ อ ง ต า ม เก ณ ฑ์
มาตรฐานของวยั 
๑ .2 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง เด็ ก
ป ฐม วั ย ที่ ไ ด้ รับ ก า ร
ส่งเสริมพัฒนาการโดย
ผ่านกิจกรรม/โครงการ
ต่างๆ 

๙๐ % 
 
 
 

๙๐ % 
 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๒. การบรหิารจดัการบุคลากร 
เป็นระบบ บุคลากรมคีุณภาพ  
มีความรู้ความสามารถด้าน
งาน 
วิชาการและมีทักษะในการ
จัดก ารเรีย น รู้ส าห รับ เด็ ก
ปฐมวยั 
 

๒.1 ร้อยละคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อ งค์ ก า รบ ริห า ร ส่ วน
ต าบลทองมงคล ทีเ่ขา้รบั
การอบรม/การประชุม
ท างวิช าการห รือ เชิ ง
ปฏบิตักิาร 

๑๐๐ % 
 
 
 

 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๑๐๐ % 
 
 
 

 

๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
การสนับสนุนวสัดุ – อุปกรณ์
สื่อการเรียนการสอนจัดการ
สภาพ แวดล้อมภายในอาคาร 
ครุภัณฑ์  อุปกรณ์ เครื่องใช้
ต่ างๆ ให้มีความปลอดภัย
เหมาะสมกับการใช้งานและ
เพยีงพอ 
 

๓.๑ รอ้ยละของจ านวน 
วสัดุ – อุปกรณ์ สื่อการ
เรียนการสอนครุภัณฑ ์
อุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ 
ทีไ่ดร้บั มคีวามปลอดภยั
เหมาะสมกับการใช้งาน
และเพยีงพอ 
๓.2 ร้อยละของจ านวน
อาค ารเรียนและห้ อ ง
จัดการเรียนการสอน
ต่ า ง ๆ ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร
ปรบัปรุง     เอื้อต่อการ
จดัการเรยีนการสอนและ
มคีวามปลอดภยั 
 
 

๙๐ % 
 
 
 
 
 

๙๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

 
๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

 
๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 
 

๑๐๐ % 
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ตารางแสดงตวัช้ีวดั ( Keys Performance Indicators : KPIs) ในแต่ละเป้าประสงค ์
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เป้าประสงค ์
(Goals) 

 
ตวัช้ีวดั 
(KPls) 

 
ข้อมูล
ปัจจบุนั 
(Baseline 

Data) 

ค่าเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 
๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕ 

ปี 
๒๕๖๑ 

ปี 
๒๕๖๒ 

ปี 
๒๕๖๓ 

ปี 
๒๕๖๔ 

ปี 
๒๕๖๕ 

๔. ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ มรีะบบ
การประกันคุณภาพและการ
ประเมนิคุณภาพการศกึษา 

๔ .๑ร้อยละระดับ ความ 
ส า เร็จ ข อ งก ารป ระกัน
คุณภาพการศกึษา 
๒ .ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ค รู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษาที่
เ ข้ า ร่ ว ม ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพและการประเมิน
คุณภาพการศกึษา 

๙๕ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 

๑๐๐ % 

๕ .ค รอบครัว  ชุ ม ชน  แ ละ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่
เข้ า ม ามี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร
ด าเนินงานของศูนย์พฒันาเดก็
เลก็ 

๕.๑ รอ้ยละของผูป้กครอง 
และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งที่
เขา้ร่วมกจิกรรม/โครงการ
ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
๕.๒ รอ้ยละของผูป้กครอง
และหน่วยงานทีเ่กีย่วของ
เขา้ร่วมประชมุหารอืแนว
ทางการพฒันาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ 

๙๐ % 
 
 
 

๙๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 

๑๐๐ % 

๖ .ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ชุ ม ช น 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
เขา้มามส่ีวนร่วมในการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆ ในการอนุรกัษ์ 
ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิปวฒันธรรม         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ท านุบ ารุง
ศาสนา 
 

๖.๑ รอ้ยละของกจิกรรม/ 
โครงการทีไ่ดร้บัการ
อนุรกัษ์  
ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิป 
วฒันธรรม และภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 
๖.๒ รอ้ยละของประชาชน
และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ทีไ่ดเ้ขา้ร่วมในการจดั
กจิกรรม/โครงการ การ
อนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน 
ศลิปวฒันธรรม  
และภูมปัิญญาทอ้งถิน่  
ท านุบ ารุงศาสนา 
 
 
 

๘๐ % 
 
 
 
 

๘๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 

๑๐๐ % 
 
 
 
 

๑๐๐ % 
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รายละเอียดตวัช้ีวดั 
 

รายละเอียดตวัช้ีวดั (๑.๑) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดร้บัการการสง่เสรมิพฒันาการโดยผ่านกจิกรรม/โครงการต่างๆ 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑ เดก็ปฐมวยั หมายถงึ เดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 ๒.๒ กจิกรรม/โครงการ หมายถงึ กจิกรรม/โครงการของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทอง
มงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  จ านวนเดก็ปฐมวยัทีร่่วมกจิกรรมและโครงการ x ๑๐๐ 
                                        จ านวนเดก็ปฐมวยัทัง้หมด 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : สมุดรายชื่อเดก็ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ภาคเรยีนละ ๒ ครัง้ 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๑.๒) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดร้บัการตรวจสุขภาพร่างกาย สมบูรณ์ ถูกตอ้งตามเกณฑม์าตรฐานของ
วยั 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑ เดก็ปฐมวยั หมายถงึ เดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 ๒.๒ กจิกรรมการตรวจสุขภาพ หมายถงึ กจิกรรมการตรวจสุขภาพเดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เล็ก
องค์การบรหิารส่วนต าบลทองมงคล โดยมเีจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลทองมงคลและบ้านทอง
มงคลมาออกตรวจสุขภาพ 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วธิกีารค านวณ :  จ านวนเดก็ปฐมวยัทีร่่วมกจิกรรมตรวจร่างกาย x ๑๐๐ 
                                        จ านวนเดก็ปฐมวยัทัง้หมด 
๗. แหล่งขอ้มลู/วธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลู : สมุดรายชื่อเดก็ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมตรวจร่างกาย 
๘. ความถีใ่นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู/รายงาน : ภาคเรยีนละ ๒ ครัง้ 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๑.๓) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดร้บัการการสง่เสรมิพฒันาการโดยผ่านกจิกรรม/โครงการดา้นสตปัิญญา 
                ภาษาและการสือ่สาร พฒันาการทางดา้นอารมณ์ จติใจ – สงัคม ปลูกฝังคุณธรรมและจรยิธรรม 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
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 ๒.๑ เดก็ปฐมวยั หมายถงึ เดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 ๒.๒ กจิกรรม/โครงการ หมายถงึ กจิกรรม/โครงการของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทอง
มงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  จ านวนเดก็ปฐมวยัทีร่่วมกจิกรรมและโครงการ x ๑๐๐ 
                                        จ านวนเดก็ปฐมวยัทัง้หมด 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : สมุดรายชื่อเดก็ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีการศกึษา 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๑.๔) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดร้บัการการจดัประสบการณ์การเรยีนรูท้ ัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑ เดก็ปฐมวยั หมายถงึ เดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 ๒.๒ การจดัประสบการณ์การเรยีนรู ้หมายถงึ กจิกรรม/โครงการประสบการณ์การเรยีนรู ้ 
                ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  จ านวนเดก็ปฐมวยัทีร่่วมกจิกรรมและโครงการ x ๑๐๐ 
                                        จ านวนเดก็ปฐมวยัทัง้หมด 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : สมุดรายชื่อเดก็ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีการศกึษา 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๒.๑) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของคณะครแูละบุคลากรทางการศกึษาศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
ทีเ่ขา้รบัการอบรม/การประชุมทางวชิาการหรอืเชงิปฏบิตักิาร 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑ คณะครูและบุคลากรทางการศกึษา หมายถงึ คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาของศูนย์พฒันา
เดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
 ๒.๒ การอบรม หมายถึง การให้ความรู้โดยการบรรยายและการตอบปัญหาจากวทิยาการเพยีงฝ่าย
เดยีว 
 ๒.๓ การประชุมทางวิชาการหรอืเชงิปฏิบตัิการ หมายถึง การให้ความรู้โดยการบรรยายเช่นเดียวกบัการ
อบรม       แต่เป็นการให้ความรู ้ความคดิเหน็ เพื่อน าขอ้สรุปที่ได้ไปพฒันาหรอืเพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบิตัิงาน 
และอาจก าหนด        ใหม้กีารฝึกปฏบิตัดิว้ยกไ็ด ้ 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  จ านวนครแูละบุคลากรทางการศกึษาของ ศพด.อบต.ทองมงคล x ๑๐๐ 
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                             จ านวนครแูละบุคลากรทางการศกึษาของ ศพด.อบต.ทองมงคล 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : คร ูศพด.อบต.ทองมงคล 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีการศกึษา 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๓.๑) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของจ านวนอาคารเรยีนและห้องจดัการเรยีนการสอนต่างๆที่ไดร้บัการปรบัปรุง ให้เอื้อต่อ  
การจดัการเรยีนการสอนและมคีวามปลอดภยั 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑  อาคารเรยีนและห้องจดัการเรยีนการสอน หมายถึง อาคารเรยีนและห้องจดัการเรยีนการสอน  
ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล  
๓. หน่วยวดั : หลงั/หอ้ง 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๙๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  แจงนบั/หาผลรวม 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : ส ารวจและบนัทกึ 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีละ ๑ ครัง้ 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๓.๒) 

๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของจ านวนวสัดุ – อุปกรณ์ สือ่การเรยีนการสอนครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ ทีไ่ดร้บัมี

ความปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 

๒. ขอบเขตความหมาย :  

 ๒.๑  วสัดุ – อุปกรณ์ สื่อการเรยีนการสอนครุภณัฑ์ อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ หมายถงึ วสัดุ – อุปกรณ์

สื่ อ 

การเรยีนการสอนครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล  

๓. หน่วยวดั : ชุด 

๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๙๐ 

๖.วิธีการค านวณ :  แจงนบั/หาผลรวม 

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : ส ารวจและบนัทกึ 

๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีละ ๑ ครัง้ 

 

รายละเอียดตวัช้ีวดั (๓.๓) 

๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของการท าความสะอาดและดแูลความปลอดภยัของพืน้ทีส่นามเดก็เล่นและภายนอกอาคาร

เรยีน 

๒. ขอบเขตความหมาย :  
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 ๒.๑  พืน้ทีส่นามเดก็เล่น หมายถงึ พืน้ทีส่นามเดก็เล่นและอาคารเรยีน ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์าร                   

        บรหิารสว่นต าบลทองมงคล  

๓. หน่วยวดั : หลงั/หอ้ง 

๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๙๐ 

๖.วิธีการค านวณ :  แจงนบั/หาผลรวม 

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : ส ารวจและบนัทกึ 

๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดภาคเรยีน 

 

รายละเอียดตวัช้ีวดั (๓.๔) 

๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของการรณรงคก์ารป้องกนัอุบตัเิหตุ อคัคภียัและภยัพบิตัทิางธรรมชาติ 

๒. ขอบเขตความหมาย :  

 ๒.๑  การรณรงค ์หมายถงึ การรณรงคก์ารป้องกนัอุบตัเิหตุ อคัคภียัและภยัพบิตัทิางธรรมชาติ 

                  ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล  

๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ/จ านวนครัง้ 

๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 

๖.วิธีการค านวณ :  แจงนบั/หาผลรวม 

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : ส ารวจและบนัทกึ 

๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดภาคเรยีน 

 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๔.๑) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละการจดัการระบบสารสนเทศ 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑  ระบบสารสนเทศ หมายถึง ระบบสารสารเทศทางการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บรหิาร 
                  สว่นต าบลทองมงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔. ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖. วิธีการค านวณ :  ส ารวจและบนัทกึ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : การบนัทกึขอ้มลู/งานการศกึษา 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีการศกึษา 
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รายละเอียดตวัช้ีวดั (๔.๒) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาและแผนพฒันาการศกึษา 

๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑  หลักสูตรสถานศึกษาและแผนพัฒนาการศึกษาศึกษา หมายถึง หลักสูตรสถานศึกษาและ
แผนพฒันา  
                  การศกึษาของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๒.๒  คณะครูและบุคลากรทางการศกึษา หมายถงึ คณะครแูละบุคลากรทางการศกึษาของศูนยพ์ฒันา 
         เดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  ส ารวจและบนัทกึ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : การบนัทกึขอ้มลู/งานการศกึษา 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีการศกึษา 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๔.๓) 
๑. ตวัช้ีวดั : รอ้ยละของครูและบุคลากรทางการศกึษาที่เขา้ร่วมการประกนัคุณภาพและการประเมนิคุณภาพ
การศกึษา 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 ๒.๑  การประกันคุณภาพการศึกษา หมายถึง ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศกึษาของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล  

๒.๒ คณะครูและบุคลากรทางการศกึษา หมายถงึ คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาของศูนย์พฒันา
เดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  จ านวนครแูละบุคลากรทางการศกึษาของ ศพด.อบต.ทองมงคลทีเ่ขา้ประเมนิ x ๑๐๐ 
                                จ านวนครแูละบุคลากรทางการศกึษาทัง้หมดของ ศพด.อบต.ทองมงคล 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : การบนัทกึขอ้มลู/งานการศกึษา 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศกึษาละ ๑ ครัง้ 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๔.๔) 
๑. ตัวช้ีวดั : ร้อยละของร่วมประชุมผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวของเข้าหารอืแนวทางการพฒันาศูนย์
พั ฒ น า 
เดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๒. ขอบเขตความหมาย :  
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 ๒.๑  ผูป้กครอง หมายถงึ ผูป้กครองเดก็ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทอง
มงคล  

๒.๒  คณะครูและบุคลากรทางการศกึษา หมายถงึ คณะครแูละบุคลากรทางการศกึษาของศูนยพ์ฒันา 
        เดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๒.๓  กิจกรรม/โครงการ หมายถึง กิจกรรมหรอืโครงการที่ศูนย์พฒันาเด็กเล็กองค์การบรหิารส่วน
ต า บ ล 
                ทองมงคลจดัขึน้ 

๒.๔  หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง หมายถงึ ประชาชน บุคคลในหน่วยงานทัง้เอกชนและภาครฐัทีเ่ขา้มาร่วม  
                กจิกรรมหรอืโครงการศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคลจดัขึน้ 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๑๐๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  ส ารวจและบนัทกึ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : การบนัทกึขอ้มลู/งานการศกึษา 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศกึษาละ ๑ ครัง้ 
 
รายละเอียดตวัช้ีวดั (๕.๑) 
๑. ตวัช้ีวดั : ร้อยละของกจิกรรม/โครงการที่ได้รบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน ศิลปวฒันธรรม และภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่      ท านุบ ารุงศาสนา 
๒. ขอบเขตความหมาย :  

๒.๑  กิจกรรม/โครงการ หมายถึง กิจกรรมหรอืโครงการการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิปวฒันธรรม 
แ ล ะ 
                ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคลทีจ่ดัประจ าปีงบประมาณ 

๒.๒  หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง หมายถงึ ประชาชน บุคคลในหน่วยงานทัง้เอกชนและภาครฐัทีเ่ขา้มาร่วม  
                กจิกรรมหรอืโครงการศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคลจดัขึน้ 
๓. หน่วยวดั : รอ้ยละ 
๔.ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : รอ้ยละ ๘๐ 
๖.วิธีการค านวณ :  ส ารวจและบนัทกึ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล : การบนัทกึขอ้มลู/งานการศกึษา 
๘. ความถี่ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล/รายงาน : ตลอดปีงบประมาณ 
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บทท่ี ๒ 
ผลการจดัการศึกษาในรอบแผนท่ีผ่านมา 

 

 ในปีงบประมาณทีผ่่านมากองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรมขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลทองมงคล  
มกีารก าหนดวสิยัทศัน์ไวว้่า “ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ มุ่งสู่ความพรอ้มในการจดัการศกึษา พฒันาให้เดก็มคีุณภาพ 
และเปิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มาบรหิารสถานศกึษาแบบมสี่วนร่วม”ไดม้กีารก าหนดและด าเนินการในยุทธศาสตร์
แ ล ะ 
กลยุทธ ์ดงันี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๑.๑ จดัประสบการณ์เรยีนรูท้ี่สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั มกีารด าเนินงานและ  
          ประเมนิผล 

 กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ด าเนินการตรวจสุขภาพอนามยัประจ าวนั ตรวจสุขภาพประจ าปี และป้องกนัควบคุม 
            โรคตดิต่อ และส่งเสรมิพฒันาการทางด้านร่างกาย สงัคม อารมณ์ สตปัิญญา ให้มพีฒันาการ
สมวยั 
 กลยุทธ์ที่ ๑.๓  ส่งเสรมิพฒันาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร พฒันาการทางด้านอารมณ์  
จิ ต ใ จ   -  
           สงัคม ปลูกฝังคุณธรรมและจรยิธรรม  
 กลยุทธท์ี ่๑.๔  จดักจิกรรมใหเ้ดก็ปฐมวยั มปีระสบการณ์การเรยีนรู ้ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน  
   โดยผ่านแหล่งเรยีนรูต้่างๆ   
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธท์ี ่๒.๑ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีุณธรรม จรยิธรรม มคีวามรูค้วามสามารถ 
                            ทางวชิาการและวชิาชพี มทีกัษะในการจดัการเรยีนรูส้ าหรบัเดก็ปฐมวยั 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท์ี ่๓.๑ การจดัการสภาพแวดลอ้มเพือ่ความปลอดภยั ทัง้อาคารและครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้ 
                  ต่างๆ ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 
กลยุทธท์ี ่๓.๒ สนบัสนุนวสัดุ – อุปกรณ์ สือ่การเรยีนการสอนทีม่คีุณภาพและเหมาะสมตามมาตรฐาน 
กลยุทธท์ี ่๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพืน้ทีส่นามเดก็เล่นและสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร 
กลยุทธท์ี ่๓.๔ จดัใหม้กีารรณรงค ์ป้องกนัอุบตัเิหตุ มรีะบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกนัอคัคภียัและภยัพบิตัิ 
                  ทางธรรมชาต ิ
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
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 กลยุทธท์ี ่๔.๑ การบรหิารจดัการระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 กลยุทธท์ี ่๔.๒ การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาและแผนพฒันาการศกึษาอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธท์ี ่๔.๓ จดัการประกนัคุณภาพภายในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔ ส่งเสรมิให้ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งมสี่วนร่วมในการพฒันาการจดั

ก า ร ศึ ก ษ า 
              ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุ
บ ารงุศาสนา 

กลยุทธ์ที่  ๕ .๑ส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ                    
    ท านุบ ารุงศาสนา ให้ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการจดั 
    กิจกรรม/โครงการเกี่ยวกับการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญา
ท้ อ ง ถิ่ น 
    และท านุบ ารุงศาสนา 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท์ี ่๑.๑ จดัประสบการณ์เรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั มกีารด าเนินการและ
ประเมนิผล 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. กจิกรรมจดัการเรยีนการ
สอนโดยใชก้ารศกึษาทางไกล
ผ่านดาวเทยีม DLTV 
ของ ศพด.บา้นในลอ็ค 

เพื่อสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยั พุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั
และคณะคร ู
ของ 
ศพด.บา้นใน
ลอ็ค 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

คณะครแูละบุคลากร
ทางการศกึษาของ 
ศพด.บา้นในลอ็ค มี
ความรูค้วามเขา้ใจและ
สามารถจดัการเรยีน
การสอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยั พุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

2. กจิกรรมการสง่เสรมิการจดั
ประสบการณ์การเรยีนรูท้ีเ่น้น
ผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

เพื่อสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยั พุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั
และคณะคร ู
ของ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง ไดร้บัการ จดัการ
เรยีนการสอนตาม
หลกัสตูรปฐมวยั 
พุทธศกัราช ๒๕๖๐     

3. โครงการหนูน้อยรกัการอ่าน เพื่อสง่เสรมิใหเ้ดก็มี
นิสยัรกัการอ่าน 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 

เดก็มทีกัษะ
ใน การฟัง

เดก็มพีฒันาการดา้น
อารมณ์ สงัคม และ
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แห่ง 
 

การพดู และ
การอ่าน 
การ 

สตปัิญญาสมวยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท์ี ่๑.๒ ด าเนินการตรวจสุขภาพอนามยัประจ าวนั ตรวจสุขภาพประจ าปี และป้องกนัควบคุมโรคตดิต่อ 
และสง่เสรมิพฒันาการทางดา้นร่างกาย สงัคม อารมณ์ สตปัิญญา ใหม้พีฒันาการสมวยั 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

๑. กจิกรรมสง่เสรมิสุขภาพเดก็
ปฐมวยั     

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพอย่าง
สม ่าเสมอ  มรี่างกาย
แขง็แรง มพีฒันาการ
สมวยั 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง ไดร้บัการตรวจ
สุขภาพอย่างสม ่าเสมอ มี
ร่างกายแขง็แรง มี
พฒันาการสมวยั 

๔. โครงการใหค้วามรูเ้ดก็เลก็
ปลอดภยัห่างไกลโรคตดิต่อ 
(ป้องกนัโรค มอื เทา้ ปากเป่ือย )  

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพอย่าง
สม ่าเสมอและ
ผูป้กครองมคีวามรูใ้น

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั
และ
ผูป้กครอง
ของ ศพด.

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยัของ ศพด.ทัง้ 
4 แห่ง ไดร้บัการตรวจ
สุขภาพอย่างสม ่าเสมอ 
และผูป้กครอง  มคีวามรู้
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การป้องกนัโรคตดิต่อ
ต่างๆ 

ทัง้ 4 แห่ง ในการป้องกนัโรคตดิต่อ
ต่างๆ 

๕. โครงการส่งเสรมิสุขภาพ
อนามยัใสใ่จช่องปากเดก็ปฐมวยั  

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพช่อง
ปากอย่างสม ่าเสมอ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ใน
ลอ็ค 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.บา้นใน
ลอ็ค ไดร้บัการตรวจ
สุขภาพช่องปากอย่าง
สม ่าเสมอ 

๖. โครงการอาหารเสรมินม  และ
โครงการอาหารกลางวนั  

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั  
สารอาหารอย่าง
ครบถว้นและมี
ร่างกายแขง็แรง   
สมบูรณ์ตามหลกั
โภชนาการ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง  

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่งไดร้บัสารอาหาร
อย่างครบถว้นและมี
ร่างกายแขง็แรง สมบูรณ์
ตามหลกัโภชนาการ 

๗. โครงการป้องกนัควบคุม
โรคตดิต่อ   
ในเดก็  

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพอย่าง
สม ่าเสมอ และ
ผูป้กครองมคีวามรูใ้น
การป้องกนัโรคตดิต่อ
ต่างๆ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั
และ
ผูป้กครอง
ของ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยัของ ศพด.ทัง้ 
4 แห่ง ไดร้บัการป้องกนั
ควบคุมโรคตดิต่อ อย่าง
สม ่าเสมอ และผูป้กครอง
มคีวามรูใ้นการป้องกนั
โรคตดิต่อต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท์ี ่๑.๓  สง่เสรมิพฒันาการดา้นสตปัิญญา ภาษาและการสือ่สาร พฒันาการทางดา้นอารมณ์ จติใจ  - 
สงัคม ปลูกฝังคุณธรรมและจรยิธรรม 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 
ด าเนินงา

น 
1. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม 
จรยิธรรม เดก็ปฐมวยั        

เพื่อใหเ้ดก็มคุีณธรรม 
จรยิธรรม มจีติส านึก

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง มคุีณธรรม 
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เป็นคนดขีองสงัคม ศพด. ทัง้ 
4 แห่ง 

จรยิธรรม มจีติส านึก
เป็นคนดขีองสงัคม 

2. สง่เสรมิภูมปัิญญาทอ้งถิน่ - เพื่อใหเ้ดก็มคีวามรู้
เกีย่วภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง  
ไดร้บัการ
สง่เสรมิภูมิ
ปัญญา
ทอ้งถิน่ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

 

เดก็นักเรยีนมคีวามรู้
ความเขา้ใจภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

3. โครงการเสรมิสรา้งวนิัยการ
คดัแยกขยะในศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็บา้นในลอ็ค 

-เพื่อลดมลพษิจาก
ขยะทีม่ตี่อประชาชน 
และชุมชน 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ ศพด. 
บา้นใน
ลอ็ควนิัย
ในตนเอง
และสรา้ง
จติส านึก
การ
อนุรกัษ์
สิง่แวดลอ้
มใหเ้กดิแก่
เดก็ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

เดก็มวีนิัยในการ
ด ารงชวีติตัง้แต่ปฐมวยั 

4. โครงการเดก็ดมีเีงนิออม เพื่อสง่เสรมิใหเ้ดก็
เลก็มนีิสยัรกัการออม 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ ศพด. 
บา้นในลอ็ค
ไดร้บัการ
ปลูกฝังใหม้ี
นิสยัรกัการ
ออม 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

เดก็เลก็มนีิสยัในการ
ออมเงนิมากขึน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท์ี ่๑.๔  จดักจิกรรมใหเ้ดก็ปฐมวยั มปีระสบการณ์การเรยีนรู ้ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน โดยผ่าน
แหล่งเรยีนรูต้่างๆ   
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โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

๑. โครงการเรยีนรูน้อกสถานที ่             
เพื่อสรา้งเสรมิประสบการณ์ใหแ้ก่
เดก็  
 

เพื่อสรา้งเสรมิ
ประสบการณ์
ใหแ้ก่เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง ไดร้บัการสรา้ง
เสรมิประสบการณ์ เกดิ
การเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ๆนอก
สถานที ่

๒. โครงการสง่เสรมิจดัการเรยีนรู้
จากแหล่งเรยีนรูแ้ละภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ใหแ้ก่เดก็เลก็ของ ศพด. 

เพื่อสง่เสรมิ
จดัการเรยีนรูแ้ละ
ภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ใหแ้ก่เดก็ 
ศพด. 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4แห่ง อบต.
ทองมงคล  เกดิการ
เรยีนรูจ้ากแหล่งเรยีนรู้
และภูมปัิญญาทอ้งถิน่
ของตนเอง      ไดร้บั
การเสรมิสรา้ง
ประสบการณ์ เกดิการ
เรยีนรูส้ ิง่ใหม่ๆ  
นอกสถานที ่

๓. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายใน
การจดัการศกึษาส าหรบัศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ เดก็ปฐมวยั อายุ ๓ – ๕ ปี  
(ค่ากจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน) 

เพื่อสรา้งเสรมิ
ประสบการณ์
ใหแ้ก่เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
โดยผ่านกจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีน 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง อบต.
ทองมงคล  

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง       
ไดร้บัการสรา้งเสรมิ
ประสบการณ์ เกดิการ
เรยีนรูส้ ิง่ใหม่ๆผ่าน 
กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน    
ในดา้นต่างๆ 
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ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท์ี ่๒.๑ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหม้คีุณธรรม จรยิธรรม มคีวามรูค้วามสามารถทางวชิาการ
และวชิาชพี มทีกัษะในการจดัการเรยีนรูส้ าหรบัเดก็ปฐมวยั 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคณุภาพ
และข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. พฒันาศกัยภาพครู
และบุคลากรทางการ
ศกึษา 

- เพื่อพฒันาครใูหม้ี
ความรูค้วามเขา้ใจ
ในการจดักจิกรรม
การเรยีนการสอนที่
หลากหลายและ
เน้นผูเ้รยีนเป็น
ส าคญั 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

- สง่ครู
และ
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา
จ านวน
จ านวน ๒
คนไดร้บั
การ
พฒันา
ความรู ้

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

บุคลากรครทุูกคนไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพอย่างต่อเนื่อง  

2. โครงการสง่เสรมิ
พฒันาครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 

เพื่อพฒันาครแูละ
บุคลากรทางการ
ศกึษา ในเรื่องการ
จดัการเรยีนการ
สอนและพฒันา
ตนเอง สูค่รมูอื
อาชพี 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ครแูละ
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
อบต.ทองมงคล ไดร้บัการ
สง่เสรมิและพฒันาดา้นการ
จดัการเรยีนการสอนและพฒันา
ตนเองสูค่รมูอือาชพี 

๓. กจิกรรมการนิเทศ
ภายใน 

เพื่อก ากบั ตดิตาม      
ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ดา้น
การจดัการเรยีน
การสอน การจดั
ประสบการณ์เรยีนรู้
ใหบ้รรลุผลตาม
จุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูร 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ครแูละ
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง อบต.ทองมงคล 
ไดร้บัการนิเทศจากผูบ้รหิาร 
ก ากบั ตดิตามครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ดา้นการจดัการ
เรยีนการสอน การจดั
ประสบการณ์เรยีนรูใ้หบ้รรลุผล
ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสตูร 
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ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท์ี ่๓.๑ การจดัการสภาพแวดลอ้มเพือ่ความปลอดภยั ทัง้อาคารและครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ               
ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. โครงการจดัสวนหย่อม
ภายในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
บา้นในลอ็ค 

เพื่อพฒันา
สภาพแวดลอ้มให้
ปลอดภยั น่าอยู่  
น่าเรยีน 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

สรา้ง
สวนหย่อม
ภายใน
ศพด.บา้น
ในลอ็ค 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นใน
ลอ็ค มคีวามสวยงาม น่าอยู่ 
น่าเรยีน 

2. พฒันาอาคารสถานที ่
-ทาสหีอ้งเรยีน 
-ตกแต่งผนังดา้นหน้า
หอ้งเรยีน 
ศพด.บา้นทองมงคล 

เพื่อใหศู้นยพ์ฒันา
เดก็เลก็มอีาคาร
เรยีนทีไ่ดม้าตรฐาน 
และเพื่อให้
หอ้งเรยีนและผนัง
หอ้งเรยีนมี
บรรยากาศในการ
จดัการเรยีนรู ้

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

อาคารเรยีน
ไดม้าตรฐาน 
สะอาดและ
สวยงาม 

 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

ไม่ไดด้ าเนินการ เนื่องจาก
ไม่ไดร้บัการอนุมตัใิหต้ัง้
งบประมาณ 

3. โครงการปรบัปรุง
ซ่อมแซม ศพด. 

เพื่อปรบัปรุง
ซ่อมแซม ศพด. 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด. ไดร้บั
การ
ซ่อมแซมให้
พรอ้มกบั
การบรกิาร
อยู่เสมอ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด. ไดร้บัการปรบัปรุงและ
ซ่อมแซมใหพ้รอ้มบรกิารแก่
เดก็ อยู่เสมอ 

4.โครงการปรบัปรุงภูมิ
ทศัน์และจดัสิง่แวดลอ้ม

เพื่อสรา้ง
บรรยากาศการ

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.บา้น
ในลอ็ค มี

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็เลก็มคีวามสนใจในการ
เรยีนเพิม่ขึน้  
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ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นใน
ลอ็ค 

เรยีนรูท้ีด่ ีน่าอยู่ น่า
เรยีน และใหเ้ดก็มี
สว่นร่วมในการ
พฒันาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็บา้นในลอ็ค 

สภาพแวดล้
อมสะอาด 
น่าอยู่ น่า
เรยีน 

5. โครงการร่วมใจรกัษ์
สิง่แวดลอ้ม ศพด.บา้นใน
ลอ็ค 

เพื่อใหบุ้คลากรใน
ศูนยฯ์ไดเ้ลง็เหน็
ความส าคญัของ
สิง่แวดลอ้มและ
ช่วยกนัรกัษา
สิง่แวดลอ้มใหค้ง
สภาพทีเ่หมาะสม 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.บา้นใน
ลอ็ค มคีวาม
น่าอยู่ และมี
ไดม้าตรฐาน 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

สภาพแวดลอ้มในศูนยฯ์ มี
ความปลอดภยั สะอาด  
น่าอยู่ น่าเรยีน 

 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท์ี ่๓.๑ การจดัการสภาพแวดลอ้มเพือ่ความปลอดภยั ทัง้อาคารและครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใชต้่างๆ               
ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสมกบัการใชง้านและเพยีงพอ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

6.วสัดุงานบา้นงานครวั  เพื่อจดัหาวสัดุงาน
บา้นงานครวัใหแ้ก่
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะครแูละ
เดก็ปฐมวยั
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง อบต.
ทองมงคล 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 
มวีสัดุอุปกรณ์งานบา้นงาน
ครวัเพยีงพอและมมีาตรฐาน
เพื่อด าเนินกจิกรรมต่างๆอยู่
เสมอ 

7. ซื้อครุภณัฑ ์ เพื่อสง่เสรมิ
สนับสนุนการเรยีน
การสอนใหม้ี
คุณภาพ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์
 

ศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็บา้น
ทองมงคล มี
ครุภณัฑท์ี่
เพยีงพอ 
เหมาะสม 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
ครุภณัฑท์ีไ่ดม้าตรฐาน 
น ามาใชใ้หเ้กดิประโยชน์ต่อ
นักเรยีน 
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กลยุทธท่ี์ ๓.๒ สนับสนุนวสัด ุ– อปุกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคณุภาพและเหมาะสมตามมาตรฐาน 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. การจดัการเรยีนการสอน 
(รายหวั) อตัราคนละ ๑,๗๐๐ 
บาท 

เพื่อสนับสนุนค่า
จดัการเรยีนการสอน
เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์
 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง ไดร้บั
สนับสนุนค่า
จดัการเรยีน 
การสอน อตัรา   
คนละ ๑,๗๐๐ 
บาท 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ไดร้บัสนบัสนุนค่า
จดัการเรยีน 
การสอน อตัรา    
คนละ ๑,๗๐๐ บาท 
ครบทุกคน 

2. ผลติสือ่การเรยีนการสอน เพื่อใหค้รผููส้อน มี
ความรูค้วามสามารถ
ในการท าสือ่การ
เรยีนการสอนได้

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์
 

ครผููส้อน ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

เดก็นักเรยีนเกดิการ
เรยีนรูแ้ละเขา้ใจใน
เนื้อหาสาระต่อ
กจิกรรมการเรยีน
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เหมาะสมและกระตุน้
นักเรยีนใหเ้กดิความ
สนใจต่อการเรยีน 
 

การสอน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท่ี์ ๓.๒ สนับสนุนวสัด ุ– อปุกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคณุภาพและเหมาะสมตามมาตรฐาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมิน

เชิงคณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยใน
การจดัการศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็เดก็ปฐมวยั อายุ ๓ 
– ๕ ปี 
 (ค่าหนังสอืเรยีน) 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็            เดก็
ปฐมวยั 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์
 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง อายุ ๓ – 
๕ ปี ไดร้บั
หนังสอืเรยีน
ครบทุกคน 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
อายุ ๓ – ๕ ปี ไดร้บั
หนังสอืเรยีนครบทุก
คน 

2. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยใน เพื่อสนับสนุน บรรลุตาม เดก็ ศพด.ทัง้ 4 บรรลุตาม เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง
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การจดัการศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็เดก็ปฐมวยั อายุ ๓ 
– ๕ ปี  
(ค่าอุปกรณ์การเรยีน) 

ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็            เดก็
ปฐมวยั 

วตัถุประสงค ์
 

แห่ง อายุ ๓ – 
๕ ปี ไดร้บัค่า
อุปกรณ์การ
เรยีนครบทุกคน 

เป้าหมาย อายุ ๓ – ๕ ปี ไดร้บั
ค่าอุปกรณ์การเรยีน
ครบทุกคน 

3. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยใน
การจดัการศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็ปฐมวยั อายุ 
๓ – ๕ ปี  
(ค่าเครื่องแบบนักเรยีน) 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็            เดก็
ปฐมวยั 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์
 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง อายุ ๓ – 
๕ ปี ไดร้บัค่า
เครื่องแบบ
นักเรยีน 
ครบทุกคน 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
อายุ ๓ – ๕ ปี ไดร้บั
ค่าเครื่องแบบ
นักเรยีน 
ครบทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพื้นท่ีสนามเดก็เล่นและสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. จดัสรา้งศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ - เพื่อจดัสรา้ง บรรลุตาม ศพด.บา้นทอง บรรลุตาม อยู่ระหว่างด าเนินการ
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บา้นทองมงคล 
 

อาคารของศูนย์
พฒันาเดก็ทีไ่ด้
มาตรฐาน 
-เพื่อปรบัปรุงศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ใหม้ี
ความปลอดภยัแก่
ผูเ้รยีน 
-เพื่อสรา้ง
บรรยากาศแห่ง
การเรยีนรู ้ในศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

วตัถุประสงค ์ มงคลมอีาคาร
ทีไ่ดม้าตรฐาน 
พรอ้มบรเิวณ 

เป้าหมาย 
 

ขออนุมตังิบประมาณ 

2.โครงการก่อสรา้งรัว้รอบศูนย์
พฒันาเดก็เลก็บา้นในลอ็ค 

เพื่อก่อสรา้งรัว้
ส าหรบัป้องกนัเดก็
เลก็ออกนอกพืน้ที ่
และเพื่อปรบัปรุง
บรเิวณศูนยฯ์ให้
สวยงาม น่าอยู ่

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ก่อสรา้งรัว้ 
รอบศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ มี
ร ัว้รอบขอบชดิ ส าหรบั
ป้องกนัเดก็เลก็ออก
นอกพืน้ที ่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท่ี์ ๓.๔ จดัให้มีการรณรงค ์ป้องกนัอุบติัเหตุ มีระบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกนัอคัคีภยัและภยัพิบติัทาง
ธรรมชาติ 
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โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

๑.โครงการรณรงคส์วมหมวก
นิรภยัในเดก็ปฐมวยัศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็องค์การบรหิารสว่นต าบล
ทองมงคล 

เพื่อรณรงคส์วม
หมวกนิรภยัในเดก็
ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั
และ
ผูป้กครอง 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยัและผูป้กครอง 
ศพด.อบต.ทองมงคล
ไดร้บัความรูเ้กีย่วกบัการ
รณรงคส์วมหมวกนิรภยั 

๒.โครงการใหค้วามรูป้้องกนั
อคัคภียัในสถานศกึษาในเดก็
ปฐมวยัของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
องค์การบรหิารสว่นต าบลทอง
มงคล 

เพื่อใหค้วามรู้
ป้องกนัอคัคภียัใน
สถานศกึษาในเดก็
ปฐมวยัของ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.อบต.
ทองมงคล ไดร้บัความรู้
เกีย่วกบัการปฏบิตัติวั 
ป้องกนัอคัคภียั   ใน
สถานศกึษา 

๓.กจิกรรมการใหค้วามรูเ้รื่อง
ความปลอดภยัแก่เดก็ปฐมวยั 

เพื่อใหค้วามรูเ้รื่อง
ความปลอดภยัแก่
เดก็ปฐมวยั ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.อบต.   
ทองมงคล ไดร้บัความรู้
เรื่องความปลอดภยัใน
ดา้นต่างๆ เช่นของมคีม 
เรื่องไฟฟ้า ฯลฯ 

๔.โครงการปลอดภยัไวก่้อนใน
เดก็ปฐมวยั ของ ศพด.อบต.ทอง
มงคล 

เพื่อใหค้วามรู้
ป้องกนัอคัคภียัใน
สถานศกึษาในเดก็
ปฐมวยัของ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.อบต.
ทองมงคล ไดร้บัความรู้
เกีย่วกบัการปฏบิตัติวั 
ป้องกนัอคัคภียั   ใน
สถานศกึษา 

๙.โครงการซอ้มแผนปฏบิตักิาร
กรณีเดก็จมน ้า 

เพื่อใหเ้ดก็เลก็ใน
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
มคีวามรู ้ความ
เขา้ใจ ดา้นความ
ปลอดภยัจาก
อุบตัเิหตุทางน ้า 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็
ปฐมวยั 
ศพด.บา้น
ในลอ็ค 

-เดก็มทีกัษะ
ความ
ปลอดภยั
จาก
อุบตัเิหตุ 
ทางน ้า 

-เดก็รูว้ธิกีารเอาตวัรอด
จากอุบตัเิหตุทางน ้า 
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ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๑ การบริหารจดัการระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ ผลการ 
ด าเนินงาน 

ท่ีตัง้ไว้ ผลการ 
ด าเนินงาน 

1. ระบบขอ้มลูสารสนเทศทาง
การศกึษาทอ้งถิน่ CCIS  และ 
SIS 

เจา้หน้าทีบ่นัทกึ
ขอ้มลูถูกตอ้ง
ครบถว้นและ   
ทนัก าหนด 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เจา้หน้าที่
บนัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้ง
ครบถว้นและ  
ทนัก าหนด 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เจา้หน้าทีท่ีร่บัผดิชอบ
ระบบ บนัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้งครบถว้นและทนั
ก าหนด 

 
กลยุทธท่ี์ ๔.๒ การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและแผนพฒันาการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 
ผลการประเมินเชิง

คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงา

น 
๑. กจิกรรมพฒันาหลกัสตูร
สถานศกึษา 

เพื่อพฒันา
หลกัสตูร
สถานศกึษาให้
ทนัสมยัและ
สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการ
ของผูเ้รยีนและ
ทอ้งถิน่ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะผูบ้รหิาร
และคร ูบุคลากร
ทางการศกึษา
และผูท้ี่
เกีย่วขอ้ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง มกีาร
พฒันาหลกัสตูร
สถานศกึษาใหท้นัสมยั
และสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รยีนและ
ทอ้งถิน่ 

2. การจดัท าแผนปฏบิตักิาร
ประจ าปีการศกึษา  
 

เพื่อเป็น
แนวทาง   
ในการ
ด าเนินงาน
ประจ าปี
การศกึษา 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะผูบ้รหิาร
และคร ูบุคลากร
ทางการศกึษา
และผูท้ี่
เกีย่วขอ้ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง  มี
แผนปฏบิตักิารประจ าปี
การศกึษา เป็นแนวทาง   
ในการด าเนนิงาน 

3. การจดัท าแผนปฏบิตักิาร
ประจ าปีงบประมาณ  

เพื่อเป็น
แนวทาง     ใน

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะผูบ้รหิาร
และคร ูบุคลากร

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง มี
แผนปฏบิตักิารประจ าปี
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 การด าเนินงาน
ประจ า
งบประมาณ 

ทางการศกึษา
และผูท้ี่
เกีย่วขอ้ง 

งบประมาณ เป็น
แนวทาง     ในการ
ด าเนินงาน 

4.โครงการจดัท าสือ่การเรยีนการ
สอน 

เพื่อสง่เสรมิให้
ครมูคีวามรู้
ความสามารถ
ในการจดัท าสือ่
การเรยีนการ
สอนได้
เหมาะสมและ
กระตุน้นักเรยีน
ใหเ้กดิความ
สนใจต่อการ
เรยีนมากขึน้ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง บรรลุตาม
เป้าหมาย 

คร ูศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
สามารถผลติสือ่ที่
เหมาะสมต่อการเรยีน 
การสอน 

กลยุทธท่ี์ ๔.๓ จดัการประกนัคณุภาพภายในศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 
ผลการประเมินเชิง

คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงา

น 
๑. กจิกรรมการนิเทศภายใน
สถานศกึษา 

เพื่อก ากบั ตดิตาม      
ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ดา้น
การจดัการเรยีนการ
สอน การจดั
ประสบการณ์เรยีนรู้
ใหบ้รรลุผลตาม
จุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูร 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ครแูละ
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา 
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ไดร้บัการนิเทศจาก
ผูบ้รหิาร ก ากบั ตดิตาม 
ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา        ดา้นการ
จดัการเรยีนการสอน การ
จดัประสบการณ์เรยีนรูใ้ห้
บรรลุผล ตามจดุมุ่งหมาย
ของหลกัสตูร 

๒. การประกนัคุณภาพภายใน
สถานศกึษา 

เพื่อก ากบั ตดิตาม      
ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ดา้น
การจดัการเรยีนการ
สอน การจดั
ประสบการณ์เรยีนรู้
ใหบ้รรลุผลตาม

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ครแูละ
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา ไดร้บัการนิเทศจาก
ผูบ้รหิาร ก ากบั ตดิตาม 
ครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา        ดา้นการ
จดัการเรยีนการสอน การ
จดัประสบการณ์เรยีนรูใ้ห้
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จุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูร 
 

บรรลุผล ตามจดุมุ่งหมาย
ของหลกัสตูร 

3.โครงการประกวดศูนย์
พฒันา 
เดก็เลก็ดเีด่น 
 
 
 
 

เพื่อสง่เสรมิและ
กระตุน้ใหบุ้คลากรใน
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
การพฒันาตนเองใน
ดา้นการดแูลและจดั
ประสบการณ์ระดบั
ปฐมวยั และเพื่อให้
เดก็เลก็ไดร้บัการ
เลีย้งดอูยู่ใน
สภาพแวดลอ้มที่
เอือ้อ านวยความ
สะดวก 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

 ศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ดเีด่น 
จ านวน ๑ 
แห่ง 
 
 
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นใน
ลอ็ค มกีารพฒันาตนเองใน
ดา้นการดแูลและจดั
ประสบการณ์ระดบัปฐมวยั  
 

 
 
 
 
กลยุทธท่ี์ ๔.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการพฒันาการจดั
การศึกษาของศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

๑. การจดัประชุม
คณะกรรมการบรหิารศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อประชุม รว่มกนั
พฒันาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ในดา้นต่างๆ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

จดัประชุม
คณะกรรมการ
บรหิารศูนย์
พฒันาเดก็เลก็
อย่างน้อย  
ปีละ 1 ครัง้ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

คณะกรรมการเขา้ร่วม
ประชุมครบทุกคน           
อย่างน้อย ปีละ 1 ครัง้
ร่วมกนัเสนอแนวทางการ
พฒันาศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

2. โครงการเยีย่มเยยีน
บา้นพกันักเรยีน 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อสานสมัพนัธท์ีด่ี
ระหว่างผูป้กครอง
และคณะคร ูศพด. 
ทัง้ 4 แห่ง  อบต.
ทองมงคล 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะคร ูศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 
อบต.ทอง
มงคล  
และผูป้กครอง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ผูป้กครองและเดก็มี
ทศันคตทิีด่ตี่อคณะครแูละ
บุคลากรของ ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 



หน้า | 29 
 

3. โครงการปฐมนิเทศ
นักเรยีน  

เพื่อชีแ้จงนโยบาย
ต่างๆใหผู้ป้กครอง
รบัทราบและถอื
ปฏบิตั ิ

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

คณะคร ูศพด.
อบต.ทอง
มงคล  
และผูป้กครอง 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ผูป้กครองเขา้ใจและ
รบัทราบนโยบาย ถอื
ปฏบิตั ิเพื่อเตรยีมความ
พรอ้มใหแ้ก่เดก็ ศพด.ทัง้ 
4 แห่ง 

4.โครงการประชุม
เครอืขา่ยผูป้กครอง 

เพื่อใหศู้นยพ์ฒันา
เดก็เลก็ กบั
ผูป้กครองมี
ความสมัพนัธใ์กลช้ดิ
กนัโดยมเีครอืขา่ย
ผูป้กครองเป็นก าลงั
ส าคญัในการร่วม
บรหิารจดัการศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ผูป้กครอง 
ไดร้บัการ
พฒันาใหม้ี
ความรู ้ความ
เขา้ใจในการ
เลีย้งดเูดก็ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

สรา้งความสมัพนัธ์
ระหว่างครผููป้กครอง 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุ
บ ารงุศาสนา 
กลยุทธท์ี ่๕.๑ สง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน ศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่และท านุบ ารุงศาสนา ให้
ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งมสีว่นร่วมในการจดักจิกรรม/โครงการเกี่ยวกบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบื
สานศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่และท านุบ ารุงศาสนา 

   
 

โครงการ/กิจกรรม 
วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง

คณุภาพและท่ีตัง้ไว้ ผลการ ท่ีตัง้ไว้ ผลการ 
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ด าเนินงาน ด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 
๑. โครงการจดังานวนั
เขา้พรรษา 

เพื่อสบืสานและอนุรกัษ์
ประเพณีใหน้ักเรยีน
เขา้มามสีว่นร่วมในการ
ด าเนินกจิกรรม 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ปฐมวยั ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เดก็ปฐมวยั ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง เขา้ร่วมกจิกรรม
และมสีว่นรว่มในงาน
วนัเขา้พรรษา 

๒. โครงการจดังานวนั
เดก็แห่งชาต ิ 

เพื่อใหเ้ดก็กลา้
แสดงออกและกลา้
แสดงความสามารถใน
ดา้นต่างๆ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ปฐมวยั ศพด.
ทัง้ 4 แห่ง 

 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

เกดิการมสีว่นร่วม
ระหว่างศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็และชุมชน 
ผูป้กครอง สง่เสรมิการ
แสดงความสามารถ
ใหก้บัเดก็ๆในดา้น
ต่างๆ 

๓. โครงการจดังานวนั
แม่แห่งชาตแิละวนัส าคญั
ตามโครงการต่างๆ 

เพื่อถวายพระพรวนั
เฉลมิพระชนมพรรษา
และวนัส าคญัต่างๆ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ร่วมกจิกรรมวนั
แม่แห่งชาตแิละ
วนัส าคญัตาม
โครงการต่างๆ 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 ร่วมกจิกรรมวนัแม่
แห่งชาตแิละวนัส าคญั
ตามโครงการต่างๆ 

๔. โครงการจดังานวนั
ลอยกระทง 

เพื่อสบืสานและอนุรกัษ์
ประเพณี ให ้เดก็
ปฐมวยัมสีว่นร่วมใน
การด าเนินกจิกรรม 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
มสีว่นร่วมในการ
ด าเนินกจิกรรม 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
เขา้มามสีว่นร่วมในการ
ด าเนินกจิกรรม เพื่อ 
สบืสานและอนุรกัษ์
ประเพณีอนัดงีาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธท่ี์ ๕.๑ ส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุ
ศาสนา ให้ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม/โครงการเก่ียวกบั
การอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสานศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
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โครงการ/กิจกรรม 
วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง

คณุภาพและ
ข้อเสนอแนะ 

ท่ีตัง้ไว้ 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
ท่ีตัง้ไว้ 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

6.วนัไหวค้ร ู
 

- เพื่อสง่เสรมิใหเ้ดก็มี
เจตคตทิีด่ตี่อครู 
 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

เดก็ปฐมวยั
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง   
 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

- เดก็นักเรยีนมเีจตคตทิี่
ดตี่อคร ู
 

7.โครงการจดักจิกรรมวนั
ปีใหม่ 

เพื่อใหเ้ดก็นักเรยีนไดรู้้
ถงึความส าคญัและจดั
กจิกรรมวนัขึน้ปีใหม่ 

บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

ผูป้กครองและ
เดก็ปฐมวยั
ศพด.ทัง้ 4 
แห่ง   
 

ผูป้กครอง
และเดก็
นักเรยีน  
เดก็ ศพด.
ทัง้4 แห่ง  
เขา้ร่วม
โครงการจดั
กจิกรรมวนั
ขึน้ปีใหม ่

เดก็นักเรยีนและ
ผูป้กครองมสีว่นร่วมใน
การจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนของศูนยซ์ึง่เป็น
การสง่เสรมิการมสีว่น
ร่วมของผูป้กครองในการ
จดัการศกึษาของ
สถานศกึษา 
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บทท่ี ๓ 
ยทุธศาสตรแ์ละกลยทุธ์ 

 

 ในปีงบประมาณทีผ่่านมากองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรมขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลทองมงคล 
มกีารก าหนดวสิยัทศัน์ไวว้่า “สรา้งเสรมิคุณธรรม ภูมปัิญญา พฒันาการศกึษา สบืสานวฒันธรรมประเพณี 
อย่างมสีว่นร่วม”  ไดม้กีารก าหนดและด าเนินการในยุทธศาสตรแ์ละกลยุทธ ์ดงันี้ 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์ หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ 
๑. การพฒันาคุณภาพเดก็
ปฐมวยัและกระบวนการจดัการ
เรยีนรู ้

๑.๑ จดัประสบการณ์เรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งกบั
หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั มกีารด าเนินงาน
และประเมนิผล 
๑.๒ การด าเนินการตรวจสุขภาพอนามยั
ประจ าวนั ตรวจสุขภาพประจ าปี และป้องกนั
ควบคุมโรคตดิต่อ และสง่เสรมิพฒันาการ
ทางดา้นร่างกาย สงัคม อารมณ์ สตปัิญญาให้
มพีฒันาการสมวยั 
๑.๓ สง่เสรมิพฒันาการทางดา้นสตปัิญญา 
ภาษาและการสือ่สาร พฒันาการทางดา้น
อารมณ์   จติใจ – สงัคม ปลูกฝังคุณธรรมและ
จรยิธรรม 
๑.๔ จดักจิกรรมใหเ้ดก็ปฐมวยัมปีระสบการณ์
การเรยีนรู ้ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน
โดยผ่านแหล่งเรยีนรูต้่างๆ 

งานศกึษา และครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๒. การพฒันาครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 

๒.๑ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหม้ี
คุณธรรม จรยิธรรม มคีวามรูค้วามสามารถ
ทางวชิาการและวชิาชพี มทีกัษะในการจดัการ
เรยีนรูส้ าหรบัเดก็ปฐมวยั 

งานศกึษา และครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๓. การบรหิารจดัการศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ตามมาตรฐานสถาน
พฒันาเดก็เลก็ปฐมวยัแห่งชาต ิ

๓.๑ การจดัการสภาพแวดลอ้มเพือ่ความ
ปลอดภยั ทัง้อาคารและครุภณัฑ ์อุปกรณ์
เครื่องใชต้่างๆ ใหม้คีวามปลอดภยัเหมาะสม
กบัการใชง้านและเพยีงพอ 
๓.๒ สนบัสนุนวสัดุ – อุปกรณ์ สือ่การเรยีน
การสอนทีม่คีุณภาพและเหมาะสมตาม

งานศกึษา และครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 



หน้า | 33 
 

มาตรฐาน 
๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพืน้สนามเดก็
เลก็และสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร 
๓.๔ จดัใหม้กีารการรณรงค ์ป้องกนัอุบตัเิหตุ    
มรีะบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกนัอคัคภียัและ       
ภยัพบิตั ิ

 
 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์ หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ 
๔. การพฒันาประสทิธภิาพการ
บรหิารการจดัการศกึษา 

๔.๑ การจดัหาปัจจยัเทคโนโลย ีทรพัยากร
ทางการศกึษาใหเ้พยีงพอไดม้าตรฐาน 
๔.๒ การพฒันา เทคโนโลย ีและทรพัยากร
ทางการศกึษาใหม้คีุณภาพไดม้าตรฐาน 

งานศกึษา และครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

๕. การสง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู 
สบืสาน ศลิปวฒันธรรม ภูมิ
ปัญญาทอ้งถิน่และท านุบ ารุง
ศาสนา 

๕.๑ สง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน 
ศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่และท านุ
บ ารุงศาสนา ใหป้ระชาชน ชุมชนและ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งมสีว่นร่วมในการจดั
กจิกรรม/โครงการเกีย่วกบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู 
สบืสาน ศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่และ
ท านุบ ารุงศาสนา 

งานศกึษา และครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่นต าบลทองมงคล 

 



 

บทท่ี ๔ 

บญัชีโครงการ/กิจกรรม 

 ในปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕  งานการศกึษา ส านกัปลดั องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทองมงคล มโีครงการ/กจิกรรมจ าแนกตามยุทธศาสตร ์   และกล
ยุทธใ์นการจดัการศกึษาของสถานศกึษา ดงันี้ 
๔.๑ บญัชีสรปุโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑  การ
พฒันาคณุภาพเดก็
ปฐมวยัและกระบวนการ
จดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๑ จดั
ประสบการณ์เรยีนรูท้ี่
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูร
การศกึษาปฐมวยั มกีาร
ด าเนินงานและประเมนิผล 
กลยุทธท่ี์ ๑.๒ ด าเนินการ
ตรวจสุขภาพอนามยั
ประจ าวนั ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี และป้องกนัควบคมุ

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

2,817,837 
 
 
 

 
 
 
 
1 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

2,817,837 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 

87,500 
 
 
 
 

2,817,837 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

2,817,837 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

2,817,837 
 
 
 

 
 
 
 
4 
 
 
 
 
25 
 
 
 

 
 
 
 

105,700 
 
 
 
 

14,389,185 
 
 
 



โรคตดิต่อ และส่งเสรมิ
พฒันาการทางดา้นร่างกาย 
สงัคม อารมณ์  
สตปัิญญาใหม้พีฒันาการ
สมวยั 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

๔.๑ บญัชีสรปุโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑  การ
พฒันาคณุภาพเดก็
ปฐมวยัและกระบวนการ
จดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๓ สง่เสรมิ
พฒันาการดา้นสตปัิญญา 
ภาษาและการสือ่สาร 
พฒันาการทางดา้นอารมณ์ 
จติใจ – สงัคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและจรยิธรรม 
กลยุทธท่ี์ ๑.๔ จดั
กจิกรรมใหเ้ดก็ปฐมวยัมี
ประสบการณ์การเรยีนรู ้
ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอก

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

3๐,๐๐๐ 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

63,220 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

63,220 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

63,220 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

63,220 
 
 
 

 
 
 
 
15 
 
 
 
 
 
9 
 

 
 
 
 

396,000 
 
 
 
 
 

282,880 
 
 
- 



หอ้งเรยีน โดยผ่านแหล่ง
เรยีนรูต้่างๆ 
 
 

 

รวม 7 2,913,837 
 

9 633,220 
 

11 698,920 8 613,220 8 613,220 151 5,472,471 
 

 
 
 

 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การ
พฒันาครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๒.๑ พฒันาครู
และบุคลากรทางการศกึษา
ใหม้คุีณธรรม จรยิธรรม              
มคีวามรูค้วามสามารถทาง
วชิาการและวชิาชพี              
มทีกัษะในการจดัการเรยีนรู้
ส าหรบัเดก็ปฐมวยั 
 

 
 

2 
 
 
 
 

 
 
200,000 

 

 
 

2 
 
 
 
 

 
 
200,000 

 

 
 

3 
 
 
 
 

 
 
244,000 

 

 
 

3 
 
 
 
 

 
 

244,000 
 

 
 

3 
 
 
 
 

 
 
244,000 

 

 
 

13 
 
 
 
 

 
 
1,132,000 

 
 
 
 

 



รวม 2 200,000 2 200,000 3 244,000 3 244,000 3 244,000 13 1,132,000 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

 งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓  
การประสาน สร้าง และ
ยกระดบัการมีส่วนร่วม
ทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๓.๑ การจดัการ
สภาพแวดลอ้มเพื่อความ
ปลอดภยั ทัง้อาคารและ
ครุภณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้
ต่างๆ ใหม้คีวามปลอดภยั
เหมาะสมกบัการใชง้าน      

 
 
 
 
7 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

432,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
8 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

417,9๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1,394,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

394,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

394,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

31 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

6,485,9๐๐ 
 
 
 
 
 



และเพยีงพอ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๒ สนับสนุน     
วสัดุ – อุปกรณ์ สื่อการเรยีน
การสอนทีม่คีุณภาพและ
เหมาะสมตามมาตรฐาน 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความ
ปลอดภยัของพืน้ทีส่นามเดก็
เล่นและสภาพแวดลอ้ม
ภายนอกอาคาร 
กลยุทธท่ี์ ๓.๔ จดัใหม้ ี     
การรณรงค ์ป้องกนัอุบตัเิหตุ        
มรีะบบรบัเหตุฉุกเฉิน     
ป้องกนัอคัคภียัและภยัพบิตั ิ        
ทางธรรมชาต ิ
 

 
- 
 

 
7 
 

 
  

- 
 
 

 

 
- 
 

 
2,852,000 

 
 

 
- 

 
๔ 
 

 
10 
 

 
 
1 

 

 
375,800 

 
 
3,382,000 

 
 

 
15,000 

 
 
 

 
4 
 

 
6 
 
 
 
- 
 

 

 
375,800 

 
 
2,752,000 

 
 
 
- 

 
๔ 
 

 
7 
 
 
 
- 

 
375,800 

 
 
2,852,000 

 
 
 
- 

 
๔ 
 

 
6 
 
 
 
1 

 
375,800 

 
 
2,752,000 

 
 
 

15,000 

 
12 
 

 
36 
 
 
 
2 

 
๑,503,2๐๐ 

 
 
14,590,000 

 
 
 

30,000 

รวม 14 3,284,000 23 4,190,700 16 3,246,000 16 3,246,000 16 3,536,800 81 32,609,100 

 

 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านว
นโครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านว
นโครง 
การ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านว
นโครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านว
นโครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงกา

ร 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 



ยุทธศาสตรท่ี์ ๔  
การพฒันาประสิทธิภาพ
การบริหารการจดั
การศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๑ การบรหิาร
จดัการระบบสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบ 
กลยุทธท่ี์ ๔.๒ การพฒันา
หลกัสตูรสถานศกึษาและ
แผนพฒันาการศกึษาอย่าง   
ต่อเนื่อง 
กลยุทธท่ี์ ๔.๓ จดัการประกนั
คุณภาพภายในศูนยพ์ฒันา  
เดก็เลก็ 
กลยุทธท่ี์ ๔.๔  สง่เสรมิให้
ผูป้กครอง ชุมชนและ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมสีว่น
ร่วมในการพฒันาการจดั
การศกึษาของศูนยพ์ฒันา    
เดก็เลก็ 
 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
2 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

12,000 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
2 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

12,000 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
2 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

12,000 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
2 

 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

12,000 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
2 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

12,000 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

10 

 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

60,๐๐๐ 

รวม 2 12,๐๐๐ 2 12,๐๐๐ 2 12,๐๐๐ 2 12,๐๐๐ 2 12,๐๐๐ 10 60,๐๐๐ 
 
 



 
 
    ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จ านว
นโครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านว
นโครง 
การ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านว
นโครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ 
การส่งเสริมการอนุรกัษ์ 
ฟ้ืนฟ ูสืบสาน 
ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญา
ท้องถ่ินและท านุบ ารงุ
ศาสนากลยุทธท่ี์ ๕.๑ 
สง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู 
สบืสาน ศลิปวฒันธรรม ภูมิ
ปัญญาทอ้งถิน่และท านุบ ารุง
ศาสนา ใหป้ระชาชน ชุมชน
และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมี
สว่นร่วมในการจดักจิกรรม/
โครงการเกีย่วกบัการ
อนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สบืสาน
ศลิปวฒันธรรม ภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่และท านุบ ารุงศาสนา 
 
 

 
 

 
 
 
5 
 
 
 

 
 

 
 
 

87,85๐ 
 
 

 
 

 
 
 
7 
 
 
 

 
 

 
 
 

69,900 
 
 

 
 

 
 
 
7 
 
 
 

 
 

 
 
 

67,850 
 
 

 
 

 
 
 
7 
 
 
 

 
 

 
 
 

67,850 
 
 

 
 

 
 
 
7 
 
 
 

 
 

 
 
 

67,850 
 
 

 
 

 
 
 
25 
 
 
 

 
 

 
 
 

356,600 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 5 87,85๐ 7 69,900 7 67,850 7 67,850 7 67,850 25 356,600 



 
 
 

๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๑ จดัประสบการณ์เรียนรู้ท่ีสอดคล้องกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั มีการด าเนินงานและประเมินผล 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 
(ปฐมวยั) ของ ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

เพื่อก าหนด
เป้าหมายการ
พฒันาเดก็ปฐมวยั
ใหม้กีารพฒันา
ทางดา้นร่างกาย 
อารมณ์ จติใจ 
สงัคมและสตปัิญญา 

คณะคร ูและ  
เดก็ ศพด. อบต.ทอง

มงคล ทุกคน 

- - - - - เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ทุกคนไดร้บั
การสง่เสรมิ
พฒันาการครบทัง้ ๔ 
ดา้นมคีวามพรอ้มใน
การพฒันาก่อนวยั
เรยีน 

งานศกึษา และ
ครศููนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ ทัง้ 4 
แห่ง องคก์าร
บรหิารสว่น
ต าบลทองมงคล 

2. ผลติสือ่การเรยีนการสอน 
(ทัง้ 4 ศพด.) 

เพื่อให้ครูผู้สอน มี
ค ว า ม รู้
ความสามารถใน
การท าสื่อการเรียน
ก า ร ส อ น ไ ด้
เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ
กระตุ้นนักเรียนให้
เกิดความสนใจต่อ

ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีความรู้ในการพัฒนา
ท าสื่ อก ารเรียนการ
สอนไดเ้หมาะสม 

- - - - - เดก็นักเรยีนเกดิการ
เรยีนรูแ้ละเขา้ใจ
เนื้อหาสาระต่อ
กจิกรรมการเรยีนการ
สอน 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 



การเรยีน 
3. โครงการตดิตัง้จานดาวเทยีม

ทางการศกึษาและระบบ
อนิเตอรเ์น็ตเพื่อการศกึษา 
(ศพด.บา้นในลอ็ค) 

เพื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เล็ ก
ได้รบัขอ้มูลข่าวสาร
เหตุการณ์ปัจจุบัน
และสามารถสืบค้น
ขอ้มูลการเรยีนการ
สอน 

ติดตั ้งจานดาวเทียม
ท า งก ารศึ กษ าแ ล ะ
ตดิตัง้อนิเตอรเ์น็ต 

- 20,000 - - - ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
ระบบใหบ้รกิารทาง
การศกึษาทีส่ะดวก
และรวดเรว็ ทนัสมยั  

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 

 
๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๑ จดัประสบการณ์เรียนรู้ท่ีสอดคล้องกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั มีการด าเนินงานและประเมินผล (ต่อ) 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4. โครงการจดับอรด์แสดงผลงาน
ของนักเรยีน (ศพด.บา้นในลอ็ค) 

น ัก เ ร ีย น ไ ด้
ป ระ เม ิน  ผล งาน
ข อ งต น เอ ง แ ล ะ
เพื่อนทุกครัง้ 

จดัมุมการแสดงผลงาน
ของนักเรยีน จ านวน 1 
บอรด์ 

- - 15,000 - - นักเรยีนได้
ประเมนิผลงานของ
ตนเองและเพื่อน 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.บา้นในลอ็ค 

๕ กจิกรรมจดัการเรยีนการสอน 
โดยใชก้ารศกึษาทางไกลผ่าน
ดาวเทยีม DLTV ของ ศพด.
บา้นทองมงคล 

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
การสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยัพุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ทุกคน 

- - 30,700 
(งบกรม) 

- - เดก็ ศพด.บา้นทอง
มงคล ทุกคนไดร้บั
การสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนการสอน
ตามหลกัสตูรปฐมวยั
พุทธศกัราช ๒๕๖๐ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู
ศพด.บา้นทอง

มงคล 



6. กจิกรรมการสง่เสรมิการจดั
ประสบการณ์การเรยีนรูท้ีเ่น้น
ผูเ้รยีนเป็นส าคญั 

เพื่อสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยัพุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

คณะครแูละเดก็  
ศพด. อบต.ทองมงคล 

ทุกคน 

- - - - - เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ทุกคนไดร้บั
การจดัการเรยีนการ
สอนตามหลกัสตูร
ปฐมวยัพุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

คณะครแูละ
บุคลากรทางการ

ศกึษา 
ศพด. อบต.ทอง

มงคล 

7. จดัซื้อวดีทิศัน์ 
(ศพด.บา้นธรรมรตัน์) 

เพื่อจดักจิกรรมการ
เรยีนการสอนใน
หอ้งเรยีน 

โทรทศัน์ จ านวน 2 
เครื่อง 

- - 40,000 - - เดก็ ศพด.บา้น
ธรรมรตัน์ มสีือ่วดีิ
ทศัน์ส าหรบั
ประกอบการเรยีน
การสอน 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู
ศพด.บา้น
ธรรมรตัน์ 

 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๒ ด าเนินการตรวจสุขภาพอนามยัประจ าวนั ตรวจสุขภาพประจ าปีและป้องกนัควบคมุโรคติดต่อ และส่งเสริมพฒันาการทางด้านร่างกาย สงัคม 
อารมณ์ 
สติปัญญา ให้มีพฒันาการสมวยั 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1. รณรงคท์นัตสุขภาพส าหรบัเดก็ เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง งานการศกึษา 



เลก็ปฐมวยั ได้เห็นความส าคญั
ของสุขภาพอนามยั
ในช่องปาก 

มสีุขภาพช่องปากที่
ด ี

และคณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

2. กจิกรรมสง่เสรมิสุขภาพเดก็
ปฐมวยั .  

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
การตรวจสุขภาพ
อย่างสม ่าเสมอและ
มรี่างกายแขง็แรง มี
พฒันาการสมวยั 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ทุกคน 

- - - - - เดก็ ศพด. อบต.
ทองมงคล ทุกคน
ไดร้บัการตรวจ
สุขภาพอย่าง
สม ่าเสมอและมี
ร่างกายแขง็แรง       
มพีฒันาการสมวยั 

คณะคร ู
ศพด. อบต.ทองมงคล
และเจา้หน้าที ่รพ.สต.
ต าบลทองมงคล , รพ.
สต.ต าบลทองมงคล 

3. โครงการใหค้วามรูเ้ดก็เลก็
ปลอดภยัห่างไกลโรคตดิต่อ 
(ป้องกนัโรคมอื เทา้ ปากเป่ือย) 
ศพด.บา้นทองมงคล 

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
การตรวจสุขภาพ
อย่างสม ่าเสมอและ
ผูป้กครองมคีวามรู้
ในการป้องกนั
โรคตดิต่อต่างๆ 

เดก็และผูป้กครอง 
ศพด.บา้นทองมงคล 

- - - - - เดก็ ศพด.บา้นทอง
มงคล ทุกคนไดร้บั
การตรวจสุขภาพ
อย่างสม ่าเสมอและ
ผูป้กครองมคีวามรู้
ในการป้องกนั
โรคตดิต่อต่างๆ 

งานการศกึษา  
และคณะคร ู

ศพด.บา้นทองมงคล 

 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพฒันาคณุภาพเดก็ปฐมวยัและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธท่ี์ ๑.๒ ด าเนินการตรวจสุขภาพอนามยัประจ าวนั ตรวจสุขภาพประจ าปีและป้องกนัควบคมุโรคติดต่อ และส่งเสริมพฒันาการทางด้านร่างกาย สงัคม 
อารมณ์ 
สติปัญญา ให้มีพฒันาการสมวยั (ต่อ) 

    งบประมาณและแหล่งท่ีมา   



ท่ี โครงการ/กิจกรรม วตัถปุระสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

ผลท่ีคาดวา่จะ
ได้รบั 

หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

4. อาหารเสรมิ (นม) และ
อาหารกลางวนั 

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
สารอาหารอย่าง
ครบถว้นและมี
ร่างกายแขง็แรง
สมบูรณ์ตามหลกั
โภชนาการ 

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก

คน 

2,532,000 
 (นม) 

๒๐๑,๘๓๗ 
(อาหาร
กลางวนั) 

2,532,000 
 (นม) 

๒๐๑,๘๓๗ 
(อาหาร
กลางวนั) 

2,532,000 
 (นม) 

๒๐๑,๘๓๗ 
(อาหาร
กลางวนั) 

2,532,000 
 (นม) 

๒๐๑,๘๓๗ 
(อาหาร
กลางวนั) 

2,532,000 
 (นม) 

๒๐๑,๘๓๗ 
(อาหาร
กลางวนั) 

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก
คนไดร้บัสารอาหาร
อย่างครบถว้นและ
มรี่างกายแขง็แรง
สมบูรณ์ตามหลกั
โภชนาการ 

งานการศกึษา 
อบต.ทองมงคล    

5. เขา้ร่วมโครงการ สปสช.
ส่งเสรมิสุขอนามยั  และ
โครงการป้องกนัควบคมุ
โรคตดิต่อในเดก็ ศพด. 

เพื่อใหเ้ดก็และ
ผูป้กครองมี
ความรูใ้นการ
ป้องกนัโรคตดิต่อ
ต่างๆ 

เดก็และผูป้กครอง 
ศพด.  

 

80,000 
(งบ สปสช.) 

80,000 
(งบ สปสช.) 

80,000 
(งบ สปสช.) 

80,000 
(งบ สปสช.) 

80,000 
(งบ สปสช.) 

เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แหง่ 
ทุกคนไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพอย่าง
สม ่าเสมอและ
ผูป้กครองมคีวามรู้
ในการป้องกนั
โรคตดิต่อ 

งานการศกึษา 
,สปสช อบต.ทอง
มงคล และคณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การจดัประสบการณ์ส่งเสริมและพฒันาผู้เรียน 
กลยุทธท่ี์ ๑.๓ ส่งเสริมพฒันาการทางด้านสติปัญญา ภาษาและการส่ือสาร พฒันาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ – สงัคม ปลูกฝังคณุธรรมและจริยธรรม 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1. จดัซื้อครุภณัฑ ์
 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
สนับสนุนการเรียน
ก า ร ส อ น ใ ห้ มี
คุณภาพ 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
ครุภณัฑท์ีเ่พยีงพอ
เหมาะสม 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
ครุภณัฑท์ีไ่ด้
มาตรฐาน น ามาใชใ้ห้
เกดิประโยชน์ต่อ
นักเรยีน 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.บา้นทอง
มงคล   

2. โครงการจดัหา
ทุนการศกึษาใหก้บัผูเ้รยีนที่
ดอ้ยโอกาส 
 

เพื่ อสนั บสนุนด้าน
การศึ กษ าท า ให้ มี
ชวีติทีด่ขี ึน้ 

จดัหาทุนการศกึษา
ใหก้บัผูเ้รยีนทีด่อ้ย
โอกาสปีละ 1- 2 ทุน 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 นักเรยีนไดร้บัการ
สง่เสรมิดา้นการศกึษา
และสง่เสรมิดา้น
การศกึษาและส่งเสรมิ
ความสมัพนัธอ์นัดี
ระหว่างครแูละ
ผูป้กครอง 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.บา้นในลอ็ค   

3. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม 
จรยิธรรมเดก็ปฐมวยั 
 

เพื่อใหเ้ดก็มี
คุณธรรม จรยิธรรม 
มจีติส านึกเป็นคนดี
ของสงัคม 

เดก็ ศพด.บา้นทอง
มงคล 

- - - - - เดก็ ศพด.บา้นทอง
มงคล ทุกคน มี
คุณธรรม จรยิธรรม มี
จติส านึกเป็นคนดขีอง
สงัคม 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู
ศพด.บา้นทอง

มงคล 



4. โครงการอบรมคุณธรรม
เดก็และเยาวชนสง่เสรมิ
ความคดิชวีติไม่โกง   

เพื่อปลูกจติส านึก
คุณธรรม จรยิธรรม 
ความซื่อสตัยส์ุจรติ
ใหแ้ก่เดก็ 

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก

คน 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก
คน มคุีณธรรม 
จรยิธรรม ไม่ยอมรบั
การทุจรติ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การจดัประสบการณ์ส่งเสริมและพฒันาผู้เรียน 
กลยุทธท่ี์ ๑.๓ ส่งเสริมพฒันาการทางด้านสติปัญญา ภาษาและการส่ือสาร พฒันาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ – สงัคม ปลูกฝังคณุธรรมและจริยธรรม 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

5 โครงการครอบครวั
คุณธรรมน าสงัคมไทย
เขม้แขง็ (พาลูกจงูหลาน
เขา้วดั)  

เพื่อใหค้รอบครวั
ปลูกฝัง คุณธรรม 
จรยิธรรม ความ
ซื่อสตัยส์ุจรติ 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี อนัดงีาม
ใหแ้ก่เดก็ และเยาวชน
น าไปปฏบิตั ิ

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก

คน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

เดก็และครอบครวั 
ศพด.ในพืน้ที ่อบต.
ทองมงคล ทุกคน ได้
ตระหนักคุณธรรม 
จรยิธรรม 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

6. กจิกรรมการด าเนินงาน 
งานหลกัสตูร “โตไปไม่
โกง”   

เพื่อสรา้งจติส านึก
คุณธรรมของผูเ้รยีนให้
ไม่เหน็แก่ตวั ไม่เอา

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก

คน 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

เดก็ ศพด.ในพืน้ที ่
อบต.ทองมงคล ทุก
คน มคีวามซื่อสตัย ์มี

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 



เปรยีบผูอ้ื่น รูจ้ าแนก
ชัว่ด ีสามารถแยกแยะ
ความผดิและความ
ถูกตอ้ง เพื่อเป็น
ภูมคุิม้กนัต่อปัญหา
ทุจรติคอรบัชัน่ 

จติสาธารณะและมี
ความรบัผดิชอบทาง
สงัคม 

 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การจดัประสบการณ์ส่งเสริมและพฒันาผู้เรียน 
กลยุทธท่ี์ ๑.๔ จดักิจกรรมให้เดก็ปฐมวยัมีประสบการณ์การเรียนรู้ ทัง้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน โดยผ่านแหล่งเรียนรู้ต่างๆ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1. โครงการเรยีนรูน้อกสถานที ่
(ทัง้ 4 ศูนย)์ 

เพื่อใหน้ักเรยีน
ไดร้บัความ
สนุกสนานจาก
แหล่งเรยีนรู ้

น านักเรยีนไปเรยีนรู้
นอกหอ้งเรยีนปีละ 1 
ครัง้ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เดก็ ศพด.ทัง้ 4 ศูนย ์
ไดร้บัการสรา้งเสรมิ
ประสบการณ์การ
เรยีนรูใ้หแ้ก่เดก็ปฐมวยั 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

2.  โครงการภาษาองักฤษเพื่อ
การสือ่สาร  

เพื่อใหน้ักเรยีนได้
เรยีนรูแ้ละฝึก
ทกัษะภาษองักฤษ

ฝึกทกัษะภาษเพื่อการ
สือ่สารใหเ้ดก็นักเรยีน - - - - - 

เดก็นักเรยีนสามารถ
พดูสือ่สารโตต้อบกบัครู
ได ้

งานการศกึษา  
และคณะคร ู

ศพด.บา้นราษฎร์



เพื่อการสือ่สาร ประสงค ์  
3. โครงการสง่เสรมิจดัการ

เรยีนรูจ้ากแหล่งเรยีนรูแ้ละ
ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ใหเ้ก่เดก็
เลก็ของ 
 

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
การสง่เสรมิการ
จดัการเรยีนรูโ้ดย
ผ่านแหล่งเรยีนรู้
ภูมปัิญญาทอ้งถิน่
ต่างๆ 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ทุกคน 

- - - - - 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล ไดร้บัการ
สง่เสรมิการจดัการ
เรยีนรูโ้ดยผ่านแหล่ง
เรยีนรูภู้มปัิญญา
ทอ้งถิน่ต่างๆ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

4. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ย
ในการจดัการศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั  
อายุ ๓ – ๕ ปี (ค่ากจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีน) 

เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บั
การสรา้งเสรมิ
ประสบการณ์
ใหแ้ก่เดก็ปฐมวยั 
โดยผ่านกจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีนใน
ดา้นต่างๆ 

เดก็ ศพด. ทุกคน - 66,๒2๐ 
งบกรมฯ 

66,๒2๐ 
งบกรมฯ 

66,๒2๐ 
งบกรมฯ 

66,๒2๐ 
งบกรมฯ 

เดก็ ศพด. ทุกคนไดร้บั
การสรา้งเสรมิประสบ -
การณ์  ใหแ้ก่เดก็
ปฐมวยั โดยผ่าน
กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน  
ในดา้นต่างๆ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

1. โครงการสรา้งความสมัพนัธ์
ดว้ยขนมไทย 
 

เพื่ อ ให้ นั ก เรียน
และผู้ปกครองท า
กจิกรรมร่วมกนั 

นักเรยีนและผูป้กครอง
ท ากจิกรรมร่วมกนั 

- - - - - นักเรยีนและผูป้กครอง
และครผููด้แูลเดก็ มี
ความสมัพนัธท์ีด่ ี

งานการศกึษา  
และคณะคร ู

ศพด.บา้นราษฎร์
ประสงค ์

ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๒.๑ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้มีคณุธรรม จริยธรรมมีความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้ 
ส าหรบัเดก็ปฐมวยั 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

                                                                   
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 



1. โครงการพฒันาศกัยภาพครู 
(ทัง้ 4 ศพด.) 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
พั ฒ น า ค รู แ ล ะ
บุคลากรทางการ
ศกึษาเรื่องจดัการ
เรยีนการสอนและ
พฒันาตนเอง 

ครศููนย ์ฯ ไดร้บัการ
อบรมเพื่อพฒันา
ตนเองปีละ 1 ครัง้ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คณะคร ูศพด. อบต.
ทองมงคล  ไดร้บั
การสง่เสรมิการ
พฒันาในเรื่องการจดั
กจิกรรมการเรยีน
การสอน และพฒันา
ตนเอง 

คณะคร ูศพด. 
อบต.ทองมงคล 

2. โครงการเพิม่อตัราก าลงัครู
และบุคลากรช่วยสอน 
(ศพด.บา้นทองมงคล) 

เพื่อใหน้ักเรยีนได้
เรียนรู้และได้การ
พั ฒ น า ค ว า ม
พ ร้อม ใน ทุ ก  ๆ 
ดา้น 

บุคลาการทาง
การศกึษามคีวามรู้
ความสามารถ 
จ านวน 1 อตัรา 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 นักเรยีนไดร้บัการ
เรยีนการสอนอย่างมี
ประสทิธภิาพ 

คณะคร ูศพด. 
อบต.ทองมงคล 

3. โครงการสมัมนา “การ
จดัระบบประกนัคุณภาพ
การศกึษาภายใน
สถานศกึษาปฐมวยัของ
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
ตามกฎกระทรวงการประกนั
คุณภาพการศกึษา พ.ศ.
๒๕๖๑” อตัราในการจดัสรร
คนละ ๑๑,๐๐๐ บาท 

เพื่อพฒันาครแูละ
บุคลากรทางการ
ศกึษาเกีย่วกบั
การจดัระบบ
ประกนัคุณภาพ
การศกึษาภายใน
สถานศกึษา
ปฐมวยัของ
องค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิน่    

คณะคร ูศพด.  
อบต.ทองมงคล 

- - 44,๐๐๐ 
งบกรมฯ 

44,๐๐๐ 
งบกรมฯ 

44,๐๐๐ 
งบกรมฯ 

คณะคร ูศพด. อบต.
ทองมงคลเขา้ร่วม
โครงการสมัมนา    
“การจดัระบบประกนั
คุณภาพการศกึษา
ภายในสถานศกึษา
ปฐมวยัขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่   
ตามกฎกระทรวงการ
ประกนัคุณภาพ
การศกึษา พ.ศ.
๒๕๖๑”     

คณะคร ูศพด. 
อบต.ทองมงคล 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๒.๑ พฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้มีคณุธรรม จริยธรรมมีความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้ 
ส าหรบัเดก็ปฐมวยั 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4. กจิกรรมนิเทศภายใน
สถานศกึษา 

เพื่อก ากบัตดิตาม
ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 
ดา้นการจดัการ
เรยีนการสอน 
และการจดั
ประสบการณ์การ
เรยีนรู ้ตาม
หลกัสตูรปฐมวยั
พุทธศกัราช 
๒๕๖๐ 

คณะครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 

ศพด. อบต.ทองมงคล 

- - - - - คณะครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา 
ศพด. อบต.ทองมงคล
ไดร้บัการนิเทศ 
ก ากบัตดิตาม ดา้น
การจดัการเรยีนการ
สอน การจดั
ประสบการณ์การ
เรยีนรู ้และบรรลุผล
ตามจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรปฐมวยั
พุทธศกัราช ๒๕๖๐ 

คณะครแูละ
บุคลากรทางการ

ศกึษา 
ศพด. อบต.ทอง

มงคล 

 
 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๑ การจดัการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภยัทัง้อาคารและครภุณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ ให้มีความปลอดภยัเหมาะสม 
กบัการใช้งานและเพียงพอ  

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ การปรบัปรุงซ่อมแซมศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อปรบัปรุง
ซ่อมแซมศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง   100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ไดร้บัการซ่อมแซมให้
พรอ้มกบัการบรกิาร
อยู่เสมอ 

งานการศกึษา, 
กองช่าง 

 

๒ การปรบัปรุงซ่อมแซมศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อปรบัปรุง
ซ่อมแซมศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

ศพด.บา้นในลอ็ค   100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

80,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

100,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ศพด.บา้นในลอ็ค มี
อาคารเรยีนทีไ่ด้
มาตรฐาน 

งานการศกึษา, 
กองช่าง 

 
3 ก่อสรา้งศูนยพ์ฒันาเดก็

เลก็บา้นทองมงคล 
เพื่อจดัสรา้งอาคาร
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
ทีไ่ดม้าตรฐาน 

ศพด.บา้นทอง
มงคล 

- - 1,000,000 - - ศพด. มอีาคารเรยีนที่
ไดม้าตรฐาน 

งานการศกึษา, 
กองช่าง 

 
 

4 วสัดุงานบา้นงานครวั เพื่อจดัหาวสัดุงาน
บา้นงานครวัใหแ้ก่
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - 2๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

2๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

2๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

2๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง  มี
วสัดุงานบา้นงานครวั
เพยีงพอและมี
มาตรฐานในการ
ด าเนินกจิกรรมต่างๆ

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 



อยู่เสมอ 
5 วสัดุส านักงาน  เพื่อให้ศูนย์พัฒนา

เด็ก เล็ก ใช้ ในการ
ป ฏิ บั ติ ง าน อย่ า ง
เพยีงพอ 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - 20,000 - - - ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
วสัดุส านักงานที่
เพยีงพอต่อการ
ปฏบิตังิาน 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๑ การจดัการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภยัทัง้อาคารและครภุณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ ให้มีความปลอดภยัเหมาะสม 
กบัการใช้งานและเพียงพอ  (ต่อ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

6 ครุภณัฑส์ านักงาน 
(โต๊ะส านักงาน 2 ชุด) 

เพื่อจดัหา
ครุภณัฑใ์หแ้ก่ 
ศพด. มเีครื่องมอื
เครื่องใชใ้นการ
ปฏบิตังิานอย่างมี
ประสทิธภิาพ 

ศพด.บา้นธรรมรตัน์  12,๐๐๐ 
งบ อบต. 

- - - - ศพด.มเีครื่องมอื
เครื่องใชใ้นการ
ปฏบิตังิาน 

อบต.ทองมงคล 

7 ครุภณัฑก์ารศกึษา 
(เครื่องเล่นสนามแห่งละ 2 
ชุด) 

เพื่อใหเ้ดก็มเีครื่อง
เล่นสนามมี
คุณภาพและ
เพยีงพอ 

ศพด.บา้นธรรมรตัน์ 2 
ชุด (50,000) 
ศพด.บา้นราษฎร์
ประสงค ์2 ชุด 
(50,000) 
ศพด.บา้นในลอ็ค 1 

170,๐๐๐ 
งบ อบต. 

170,๐๐๐ 
งบ อบต. 

170,๐๐๐ 
งบ อบต. 

170,๐๐๐ 
งบ อบต. 

170,๐๐๐ 
งบ อบต. 

เดก็มเีครื่องเล่นสนาม
มคุีณภาพและ
เพยีงพอ 

อบต.ทองมงคล 



ชุด (7,000) 
 

8 ครุภณัฑส์ านักงาน 
(พดัลมตดิผนังพรอ้มอุปกรณ์) 

เพื่อให ้ศพด. มี
เครื่องมอืเครื่องใช้
ปฏบิตังิานอย่างมี
ประสทิธภิาพ 

ศพด.บา้นในลอ็ค 19 
ชุด (40,000) 
ศพด.บา้นทองมงคล 
3 ชุด (3,900) 

 

40,๐๐๐ 
งบ อบต. 

3,9๐๐ 
งบ อบต. 

- - - เพื่อให ้ศพด. มี
เครื่องมอืเครื่องใช้
ปฏบิตังิานอย่างมี
ประสทิธภิาพ 

อบต.ทองมงคล 

 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๑ การจดัการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภยัทัง้อาคารและครภุณัฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ ให้มีความปลอดภยัเหมาะสม 
กบัการใช้งานและเพียงพอ  (ต่อ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

9 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื่อให ้ศพด. มี
ไฟฟ้าใชอ้ย่าง
ทัว่ถงึ 

ศพด.บา้นในลอ็ค 
 

7,๐๐๐ 
งบ อบต. 

- - - - เพื่อให ้ศพด. มไีฟฟ้า
ใชอ้ย่างทัว่ถงึ 

กองช่าง 

10 ค่าสาธารณูปโภค เพื่อใหศู้นยพ์ฒันา
เ ด็ ก เ ล็ ก มี
กระแสไฟฟ้าและ

เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้า ค่า
ไฟฟ้า 

3,000 4,000 4,000 4,000 4,000 ท าใหศู้นยพ์ฒันาเดก็
เลก็ไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ 

อบต.ทองมงคล 
และศพด. 



น ้าประปา 
11 จดัซื้อครุภณัฑค์อมพวิเตอร์ เพื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร

ท า ง า น ด้ า น
เอกสาร ต่าง ๆ 

ศพด.บา้นราษฎร์
ประสงค ์จ านวน 1 
เครื่อง 

- 20,000 - - - ศพด.บา้นราษฎร์
ประสงค ์มอุีปกรณ์ใน
การด าเนินงานและ
ผลติสือ่ทีม่คุีณภาพ 

อบต.ทองมงคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๒ สนับสนุนวสัด ุ– อปุกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคณุภาพและเหมาะสมตามมาตรฐาน 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1 โครงการสนับสนุนค่า
จดัการเรยีนการสอน
ส าหรบัเดก็นักเรยีน 
อตัราคนละ ๑,๗๐๐ บาท 

เพื่อสนับสนุนค่า
จดัการเรยีนการสอน
เดก็  
ศพด. 

เดก็ปฐมวยั 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 

 268,600 
(งบกรม) 

268,600 
(งบกรม) 

268,600 
(งบกรม) 

268,600 
(งบกรม) 

เดก็ ศพด.อบต.ทอง
มงคล ทุกศูนย ์
ไดร้บัการสนบัสนุนค่า
จดัการเรยีนการสอน

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 



 ส าหรบัเดก็นักเรยีน 
(รายหวั) ประจ าปี
งบประมาณ 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั    อายุ ๓ – ๕ ปี  
(ค่าหนังสอืเรยีน) 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั อายุ   ๓ – ๕ 
ปี (ค่าหนังสอืเรยีน) 
แก่เดก็ทัง้ 4ศพด. 

เดก็ ศพด. 
อายุ   ๓ – ๕ ปี ทุก

คน 

- 30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

เดก็ ศพด. 
 อายุ   ๓ – ๕ ปี ทุก

คนไดร้บัการ
สนับสนุนค่าใชจ้่ายใน
การจดัการศกึษา
ส าหรบัศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ เดก็ปฐมวยั 
อายุ   ๓ – ๕ ปี (ค่า

หนังสอืเรยีน) 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั อายุ ๓ – ๕ ปี  
(ค่าอุปกรณ์การเรยีน) 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั  
อายุ ๓ – ๕ ปี          
(ค่าอุปกรณ์การเรยีน)      
แก่เดก็ทัง้ 4 ศพด. 
 

เดก็ ศพด. 
อายุ   ๓ – ๕ ปี ทุก

คน 

-                                                                   30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

30,5๐๐ 
งบกรมฯ 

เดก็ ศพด.  
อายุ  ๓ – ๕ ปี ทุก

คนไดร้บัการ
สนับสนุนค่าใชจ้่ายใน
การจดัการศกึษา
ส าหรบัศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ เดก็ปฐมวยั 
อายุ ๓ – ๕ ปี (ค่า
อุปกรณ์การเรยีน) 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 
 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๒ สนับสนุนวสัด ุ– อปุกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคณุภาพและเหมาะสมตามมาตรฐาน 
 



 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
เดก็ปฐมวยั อายุ ๓ – 
๕ ปี (ค่าเครื่องแบบ
นักเรยีน) 

เพื่อสนับสนุนค่าใชจ้า่ยใน
การจดัการศกึษาส าหรบั
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั อายุ ๓ – ๕ ปี  
(ค่าเครื่องแบบนักเรยีน)   
แก่เดก็ทัง้ 4 ศพด. 
 

เดก็ ศพด. 
อายุ   ๓ – ๕ ปี ทุก

คน 

- 46,๒0๐ 
งบกรมฯ 

46,๒0๐ 
งบกรมฯ 

46,๒0๐ 
งบกรมฯ 

46,๒0๐ 
งบกรมฯ 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล 
อายุ   ๓ – ๕ ปี ทุกคน
ไดร้บัการสนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจดั
การศกึษาส าหรบัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็
ปฐมวยั อายุ   ๓ – ๕ 
ปี (ค่าเครื่องแบบ
นักเรยีน) 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู

ศพด. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพื้นท่ีสนามเดก็เลก็เล่นและสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ ปรบัปรุงภูมทิศัน์ศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อให ้ศพด. มี
อาคารทีป่ลอดภยั 

โดยท าการตัง้เสา
ขึน้โครงหลงัคา
เหลก็ มุงหลกัคา
เหลก็ดา้นหน้า
อาคาร ดา้นหลงั
อาคารและบรเิวณ
พืน้ทีร่ะหว่างอาคาร
เรยีนและอาคาร
ครวั รวมพืน้ทีมุ่ง
หลงัคาทัง้หมดไม่
น้อยกว่า 282 
ตารางเมตร 

- 300,000 
งบ อบต. 

- - - เพื่อให ้ศพด. มี
สภาพแวดลอ้มทีด่ี
และปลอดภยั 

งานการศกึษา 
และคณะคร ู
ศพด.บา้นใน

ลอ็ค 
 

2 โครงการเทดาดคอนกรตี
เสรมิเหลก็ป้องกนัน ้ากดั
เซาะรัว้ 

เพื่อจดัการ
สภาพแวดลอ้มให้
มคีวามรมรื่นน่า
อยู่ สวยงาม 

ป้องกนัน ้ากดัเซาะ
รัว้ศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็บา้นในลอ็ค 

- 200,000 
งบ อบต. 

- - -  งานการศกึษา,
กองช่าง 

และศพด.บา้น
ในลอ็ค 



 
3 โครงการก่อสรา้ง 

ปรบัปรุง ซ่อมแซม
อาคารศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ และหลงัคาสนาม
เดก็เล่น  

เพื่ อพัฒนาด้าน
อ าค า รส ถ าน ที ่
และสนามเดก็เล่น 
ให้ เ อื้ อ ต่ อ ก า ร
เรยีนรู ้

ซ่อมแซมอาคาร
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
และหลงัคาสนาม
เดก็เล่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เดก็นักเรยีนมอีาคาร 
สถานที ่และสนาม
เดก็เล่นทีเ่อือ้ต่อการ
จดัการเรยีนการสอน 

งานการศกึษา 
และศพด.บา้น
ธรรมรตัน์ 

 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพื้นท่ีสนามเดก็เลก็เล่นและสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร (ต่อ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4 โครงการก่อสรา้ง 
ปรบัปรุง ซ่อมแซม
อาคารศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ , อ่างลา้งหน้า 
หอ้งน ้าและหลงัคาสนาม
เดก็เล่น  

เพื่ อพัฒนาด้าน
อ าค า รส ถ าน ที ่
และสนามเดก็เล่น 
ให้ เอื้ อ ต่ อ ก า ร
เรยีนรู ้

ซ่อมแซมอาคาร
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
และหลงัคาสนาม
เดก็เล่น 

580,000 580,000 580,000 580,000 580,000 นักเรยีนไดร้บัความ
ปลอดภยัและถูก
สุขลกัษณะ 

อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้น
ราษฎรป์ระสงค)์ 

5  โครงการปรบัภูมทิศัน์
บรเิวณศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็  

เพื่อปรบัปรุงศูนย์
พฒันาเด็กเล็กให้
มีความปลอดภัย
แ ก่ผู้ เรียน  แล ะ

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
มสีถานทีแ่ละ
บรเิวณทีป่ลอดภยั
ส าหรบันักเรยีน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 นักเรยีนไดร้บัความ
ปลอดภยัและถูก
สุขลกัษณะ 

อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้น
ราษฎร์
ประสงค ์) 



สร้างบรรยากาศ
แห่งการเรยีนรู้ใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เลก็ 

6 โครงการพฒันาอาคาร
สถานที ่โดยการทาส ี
และตกแต่ง หอ้งเรยีน 
 

เพื่อใหศู้นยพ์ฒันา
เด็กเล็กมีอาคาร
เ รี ย น ที่ ไ ด้
มาตรฐานและมี
บรรยากาศในการ
จดัการเรยีนรู ้
 

อาคารไดม้าตรฐาน 
สะอาดและสวยงาม 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
อาคารเรยีนทีไ่ด้
มาตรฐานสะอาดและ
สวยงาม 

อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้นทอง
มงคล) 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพื้นท่ีสนามเดก็เลก็เล่นและสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร (ต่อ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

7 โครงการปรบัปรุงภูมิ
ทศัน์และโครงสรา้ง
พืน้ฐานศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็  

เพื่อปรบัปรุงศูนย์
พฒันาเด็กเล็กให้
มีความปลอดภัย
แ ก่ผู้ เรียน  แล ะ
สร้างบรรยากาศ
แห่งการเรยีนรู้ใน

หอ้งเรยีนได้
มาตรฐาน 

7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
หอ้งเรยีนทีไ่ด้
มาตรฐานบรรยากาศ 
น่าเรยีนรู ้สะอาด 
สวยงาม 

อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้นทอง
มงคล) 



ศูนย์พัฒนาเด็ก
เลก็ 

8 จดัสรา้งศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็บา้นทองมงคล 

เ พื่ อ จั ด ส ร้ า ง
อาคารของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กที่
ไดม้าตรฐาน 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
มอีาคารทีไ่ด้
มาตรฐาน  

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
อาคารสถานทีไ่ด้
มาตรฐาน 

อบต.ทองมงคล 
(ศพด.บา้นทอง
มงคล) 

9 โครงการจดัท าป้าย
ศูนยฯ์ 
 

 มชีื่อป้ายศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

100,000 - - - - มป้ีายศูนยท์ีส่วยงาม อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้นใน
ลอ็ค) 

10 โครงการก่อสรา้งต่อเตมิ
หลงัคาหน้าอาคาร 
 

เพื่อให้เด็กได้มีที่
ท ากิจกรรมหน้า
เสาธง 

 - 80,000 - - - ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็มี
สภาพแวดลอ้มร่มรื่น 
น่าอยู่ สวยงาม  

อบต.ทองมงคล
(ศพด.บา้นใน
ลอ็ค) 

11 โครงการปรบัภูมทิศัน์
รอบอาคารเรยีน 

เพื่ อ ใ ห้ ศู น ย์ มี
สภาพแวดลอ้มร่ม
รื่ น  น่ า อ ยู่ 
สวยงาม 

ปรบัพืน้ทีส่นาม
เดก็เล่นและปลูก
ตน้ไม ้

- 50,000 - - - เดก็เลก็มคีวามพรอ้ม
และประสทิธภิาพใน
กาเรยีนรู ้

อบต.ทองมงคล 
 (ศพด.บา้นใน
ลอ็ค) 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๓ จดัการความปลอดภยัของพื้นท่ีสนามเดก็เลก็เล่นและสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร (ต่อ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

12 โครงการจดัท าทีพ่กั
ใหแ้ก่ผูป้กครอง 

เพื่อให้ผู้ปกครอง
ที่มารับ -ส่ง บุตร

มสีถานทีพ่กัรบัรอง
ส าหรบัผูป้กครอง  

- - - 50,000 - ผูป้กครองของ
นักเรยีนมสีถานทีร่อ 

กองช่าง,งาน
การศกึษา 



หลาน รบั-สง่ บุตรหลาน (ศพด.บา้นใน
ลอ็ค) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การบริหารจดัการศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ 
กลยุทธท่ี์ ๓.๔ จดัให้มีการรณรงค ์ป้องกนัอุบติัเหตุ มีระบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกนัอคัคีภยัและภยัพิบติัทางธรรมชาติ 
 



 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1 ป้องกนัอุบตัเิหตุ อุบตัภิยั 
และสง่เสรมิสุขภาพอนามยั
ในศพด. 

เพื่อใหเ้ดก็นักเรยีน
และคร ูศพด. ไดร้บั
การคุม้ครอง
อุบตัเิหตุ 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - - - - 15,000 เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ไดร้บัความคุม้ครอง
และป้องกนัอุบตัเิหตุ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ูศพด.

ทัง้ 4 แห่ง 

2 ร่วมใจรกัษ์สิง่แวดลอ้ม เพื่อใหเ้ดก็นักเรยีน
เหน็ความส าคญั
ของสิง่แวดลอ้ม 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - 15,000 - - - เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ไดร้บัการปลูกฝังใน
เรื่องสิง่แวดลอ้ม 

งานการศกึษา 
และคณะคร ูศพด.

ทัง้ 4 แห่ง 
๓ กจิกรรมการใหค้วามรูเ้รื่อง

ความปลอดภยัแก่เดก็
ปฐมวยั 

เพื่อใหค้วามรูเ้รื่อง
ความปลอดภยัแก่
เดก็ปฐมวยั  
 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - - - - - เดก็ ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
ทุกคน ไดร้บัความรู้
เรื่องความปลอดภยัใน
ดา้นต่างๆ เช่น ของมี
คม เรื่องไฟฟ้า ฯลฯ 

งานการศกึษา 
และคณะคร ูศพด.

ทัง้ 4 แห่ง 

4 โครงการใหค้วามรูป้้องกนั
อคัคภียัในสถานศกึษา
ส าหรบัเดก็ปฐมวยัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อใหค้วามรู้
ป้องกนัอคัคภียัใน
สถานศกึษาส าหรบั
เดก็ปฐมวยัศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง - - - - - ผูป้กครองและเดก็  
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง ทุกคน 
ไดร้บัความปลอดภยัใน
การสวมหมวกนิรภยั 

งานการศกึษา 
และคณะคร ูศพด.

ทัง้ 4 แห่ง 

 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 



กลยุทธท่ี์ ๔.๑ การบริหารจดัการระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะ

ได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ ระบบแนะน าส ารบัอาหาร
กลางวนัส าหรบัโรงเรยีน
แบบอตัโนมตั ิ(Thai School 
Lunch) 

เพื่อจดัรายการ
อาหารใหถู้กตอ้ง
ตามหลกั
โภชนาการ 

เจา้หน้าทีบ่นัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้ง ครบถว้นและ

ทนัก าหนด 

- - - - - เจา้หน้าทีบ่นัทกึ
ขอ้มลูถูกตอ้ง 
ครบถว้นและทนั
ก าหนด 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๒ ระบบฐานขอ้มลูสารสนเทศ
การพฒันาเดก็ปฐมวยัตาม
มาตรฐานชาต ิ

เพื่อบนัทกึขอ้มลูให้
ถูกตอ้งและ
ทนัเวลาก าหนด
ตามหนังสอืสัง่การ
จากตน้สงักดั 

เจา้หน้าทีบ่นัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้ง ครบถว้นและ
ทนัก าหนด 

- - - - - เจา้หน้าทีบ่นัทกึ
ขอ้มลูถูกตอ้ง 
ครบถว้นและทนั
ก าหนด 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๓ ระบบ Kiddiary เพื่อบนัทกึ
พฒันาการเดก็และ
คดักรองเดก็ 
สง่เสรมิพฒันาการ
ตามเกณฑ ์

เจา้หน้าทีบ่นัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้ง ครบถว้นและ

ทนัก าหนด 

- - - - - เจา้หน้าทีบ่นัทกึ
ขอ้มลูถูกตอ้ง 
ครบถว้นและทนั
ก าหนด 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๔ ระบบ NISPA เพื่อบนัทกึคดักรอง
การตดิสารเสพตดิ
ของเดก็ปฐมวยัใน
สถานศกึษา 

เจา้หน้าทีบ่นัทกึขอ้มลู
ถูกตอ้ง ครบถว้นและ

ทนัก าหนด 

- - - - - เจา้หน้าทีบ่นัทกึ
ขอ้มลูถูกตอ้ง 
ครบถว้นและทนั
ก าหนด 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๕ ระบบขอ้มลูสารสนเทศทาง เพื่อบนัทกึประวตัิ เจา้หน้าทีบ่นัทกึขอ้มลู - - - - - เจา้หน้าทีบ่นัทกึ งานการศกึษา และ



การศกึษาทอ้งถิน่ 
(CCIS และ SIS) 

ของเดก็ปฐมวยั
ของ 
ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

ถูกตอ้ง ครบถว้นและ
ทนัก าหนด 

ขอ้มลูถูกตอ้ง 
ครบถว้นและทนั
ก าหนด 

คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๒ การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและแผนพฒันาการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ กจิกรรมพฒันาหลกัสตูร
สถานศกึษา 

เพื่อพฒันา
หลกัสตูร
สถานศกึษาให้
ทนัสมยัและ
สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของ
ผูเ้รยีน 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล 
ทุกคน 

- - - - - ศพด. อบต.ทองมงคล     
มกีารพฒันาหลกัสตูร
สถานศกึษาให้
ทนัสมยัและ
สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน
และทอ้งถิน่ 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๒ การจดัท าแผนพฒันา
การศกึษา  
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

เพื่อน าแผนการ
พฒันาการศกึษา   
สูก่ารปฏบิตั ิ

คณะครแูละเดก็ 
ศพด. อบต.ทองมงคล 

ทุกคน 

- - - - - อบต.หว้ยไผ่ มี
แผนพฒันาการศกึษา
(พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) เพื่อใชเ้ป็น
แนวทางในทางการ
ด าเนินงานดา้น

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 



การศกึษา 
๓ การจดัท าแผนปฏบิตักิาร

ประจ าปีการศกึษาของ 
ศพด. อบต.ทองมงคล 

เพื่อเป็นแนวทาง  
ในการด าเนนิงาน
ประจ าปีการศกึษา 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล 
ทุกคน 

- - - - - ศพด. อบต.ทองมงคล      
มแีผนปฏบิตักิาร
ประจ าปีการศกึษา 
เป็นแนวทางในการ   
ด าเนินงาน 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๒ การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและแผนพฒันาการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๔ การจดัท าแผนปฏบิตักิาร
ประจ าปีงบประมาณของ 
ศพด. อบต.ทองมงคล 

เพื่อเป็นแนวทาง   
ในการด าเนนิงาน
ประจ าปีงบประมาณ 

คณะคร ู
ศพด. อบต.ทองมงคล 

- - - - - ศพด. อบต.ทองมงคล      
มแีผนปฏบิตักิาร
ประจ าปีงบประมาณ 
เป็นแนวทางในการ   
ด าเนินงาน 
 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

๕ การจดัท ามาตรฐานสถาน เพื่อเป็นมาตรฐานใน คณะครแูละเดก็ - - - - - ศพด. อบต.ทองมงคล งานการศกึษา และ



พฒันาเดก็ปฐมวยัของ 
ศพด. อบต.ทองมงคล 

การด าเนินงานของ 
ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

ศพด. อบต.ทองมงคล 
ทุกคน 

มมีาตรฐานสถาน
พฒันาเดก็ปฐมวยั  
เป็นมาตรฐานในการ
ด าเนินงาน 

คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 
แห่ง 

๖ การจดัท าแผนการจดัการ
เรยีนรูต้ามหลกัสตูรปฐมวยั 

เพื่อเป็นแนวทางใน
การจดัการเรยีนการ
สอน 

คณะคร ู
ศพด. อบต.ทองมงคล 

- - - - - ศพด. อบต.ทองมงคล     
มแีผนการจดัการ
เรยีนรูต้ามหลกัสตูร
ปฐมวยัในการจดัการ
เรยีนการสอน 
 

งานการศกึษา และ
คณะคร ูศพด.ทัง้ 4 

แห่ง 

 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๓ จดัการประกนัคณุภาพภายในศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

1 โครงการการประกนั
คุณภาพภายใน
สถานศกึษา 

เพื่อก ากบัตดิตามครู
และบุคลากรทางการ
ศกึษา ดา้นการ
จดัการเรยีนการสอน 
การจดัประสบการณ์

คณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

- - - - - ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษา ไดร้บั
การนิเทศจาก
ผูบ้รหิาร ก ากบั
ตดิตามดา้นการ

งานการศกึษา  
และคณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4  แห่ง 



การเรยีนรูใ้ห้
บรรลุผลตาม
จุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรปฐมวยั 
พุทธศกัราช ๒๕๖๐ 

จดัการเรยีนการสอน 
การจดัประสบการณ์
การเรยีนรูใ้หบ้รรลุผล    
ตามจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรปฐมวยั 
พุทธศกัราช ๒๕๖๐ 

2 การจดัประชุม
คณะกรรมการบรหิารศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 

เพื่อประชุมร่วมกนั
หาแนวทางการ
พฒันาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ในดา้นต่างๆ 

ศพด. อบต.ทองมงคล 
 

- - - - - คณะกรรมการเขา้
ร่วมประชุมครบทุก
คน     ปีละ ๒ ครัง้ 
ร่วมกนัเสนอแนว
ทางการพฒันาศูนย์
เดก็เลก็ 

กองการศกึษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 
และคณะคร ู

ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

3 การจดัประชุม
คณะกรรมการการศกึษา
องค์การบรหิารสว่นต าบล
ทองมงคล 

เพื่อประชุมร่วมกนั
หาแนวทางการ
พฒันาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ในดา้นต่างๆ 

ศพด. อบต.ทองมงคล - - - - - คณะกรรมการเขา้
ร่วมประชุมครบทุก
คน    ปีละ ๒ ครัง้ 
ร่วมกนัเสนอแนว
ทางการพฒันาศูนย์
เดก็เลก็ 

กองการศกึษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 
และคณะคร ู

ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง มีส่วนร่วมในการพฒันาการจดัการศึกษาของศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 



โครงการ) 
1 โครงการเยีย่มเยยีนบา้นพกั

นักเรยีนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

เพื่อสานสมัพนัธท์ี่
ดรีะหว่าง
ผูป้กครองและ
คณะครแูละ
บุคลากรทางการ
ศกึษาของ ศพด. 

ผูป้กครอง เดก็
ปฐมวยั และคณะคร ู
(ศพด. 4 แห่ง) 

 

4,๐๐๐ 
 

4,๐๐๐ 
 

4,๐๐๐ 
 

4,๐๐๐ 
 

4,๐๐๐ 
 

ผูป้กครองและเดก็มี
ทศันคตทิีด่ตี่อคณะ
ครแูละบุคลากร
ทางการศกึษาของ 
ศพด. 

คณะครแูละ
บุคลากรทางการ

ศกึษา 
ศพด. 

2 โครงการปฐมนิเทศนักเรยีน 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 

เพื่อชีแ้จงนโยบาย
ต่างๆให้
ผูป้กครอง
รบัทราบและถอื
ปฏบิตั ิ

ผูป้กครอง เดก็
ปฐมวยั และคณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 ผูป้กครองเขา้ใจและ
รบัทราบนโยบายถอื
ปฏบิตัเิพื่อเตรยีม   
ความพรอ้มใหแ้ก่เดก็ 
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

งานการศกึษา 
ศาสนา 

และคณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

3 โครงการประชุมเครอืขา่ย
ผูป้กครอง 
 

เพื่อให้ศูนย์พฒันา
เ ด็ ก เ ล็ ก  กั บ
ผู้ ป ก ค ร อ ง มี
ค ว า ม สั ม พั น ธ์
ใกล้ชิดกันโดยมี
เ ค รื อ ข่ า ย
ผู้ ป ก ค รอ ง เป็ น
ก าลงัส าคญัในการ
ร่ วมการบ ริห าร
จดัการศูนย์พฒันา
เดก็เลก็ 

ผูป้กครองไดร้บัความรู ้
ความเขา้ใจการเลีย้งดู
เดก็ 

- - - - - สรา้งความสนัพนัธ์
ระหว่างผูป้กครองและ
ครผููด้แูลเดก็ 

งานการศกึษา 
ศาสนา 

และคณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 
 



ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารการจดัการศึกษา 
กลยุทธท่ี์ ๔.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง มีส่วนร่วมในการพฒันาการจดัการศึกษาของศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4. ขา่วประชาสมัพนัธก์บัชุมชน 
(ศพด.บา้นทองมงคล) 

เพื่อประชาสมัพนัธ์
แจ้ งข้ อมู ลข่ าวง
ส า ร ข อ ง ศู น ย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก
ใหก้บัชุมชนทราบ 

จดัท าเอกสารขา่งสาร
ของศูนยพ์ฒันาเดก็
เลก็ใหก้บัชุมชน 

- - - - - ชุมชนไดร้บัขา่วสารที่
เป็นประโยชน์ 

งานการศกึษา 
ศาสนา 

และคณะคร ู
ศพด.บา้นทองมงคล 

6. โครงการจดัมุมการเรยีนรู้
ส าหรบัผูป้กครอง(ศพด.บา้น
ในลอ็ค) 

ผู้ปกครองได้ ร ับ
ความรู้จากข้อมูล 
ขา่วสาร ต่างๆ  

จดัมุมการเรยีนรู้
ภายในศูนยฯ์ ส าหรบั
ผูป้กครอง 1 บอรด์ 

- - - - - คร/ูผูป้กครองและ
นักเรยีน ไดร้บัรูแ้ละ
เหตุการณ์ปัจจุบนั 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.บา้นในลอ็ค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
กลยุทธท่ี์ ๕.๑ ส่งเสริมการอนุรกัษ์ สืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา ให้ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วม 
ในการจดักิจกรรม/โครงการเก่ียวกบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

๑ โครงการจดังานวนัเขา้พรรษา เพื่อสบืสานและ
อนุรกัษ์ประเพณี    
ใหป้ระชาชนใน
ทอ้งถิน่เขา้มามี
สว่นร่วมในการ  
ด าเนินกจิกรรม 

เดก็ ศพด. อบต.ทอง
มงคล 

และชาวต าบลหว้ยไผ่ 

๓๐,๐๐๐ ๗,๐๕๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ประชาชนในทอ้งถิน่ 
ผูน้ าชุมชน หน่วยงาน
ต่างๆเขา้มามสีว่น
ร่วมในการด าเนิน
โครงการเพื่อสบืสาน
และอนุรกัษ์ประเพณ ี

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

๒ โครงการจดังานวนัเดก็
แห่งชาต ิ

เพื่อใหเ้ดก็กลา้ 
แสดงออก กลา้
แสดง
ความสามารถใน
ดา้นต่างๆ 

ผูป้กครองและเดก็ 
ศพด. ทัง้ 4 ศพด.  

25,350 
(งบ อบต.) 

25,350 
(งบ อบต.) 

25,350 
(งบ อบต.) 

25,350 
(งบ อบต.) 

25,350 
(งบ อบต.) 

เกดิการมสีว่นร่วม
ระหว่างระหว่างศูนย์
พฒันาเดก็เลก็และ
ชุมชนผูป้กครอง    
สง่เสรมิการแสดง
ความสามารถใหก้บั

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 



เดก็ ในดา้นตา่งๆ 
๓ โครงการจดังานวนัแม่

แห่งชาตแิละวนัส าคญัตาม
โครงการต่างๆ 

เพื่อถวายพระพร
วนัเฉลมิพระ

ชนมพรรษาและ
วนัส าคญัต่างๆ 

 

จดักจิกรรมวนัแม่ 
ไดแ้ก่การแสดงบน

เวทกีารมอบ
พวงมาลยัดอกมะลิ
และเขา้ร่วมกจิกรรม
การแสดง เพื่อเป็น
การแสดงความ
จงรกัภกัด ี

14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 นักเรยีนไดแ้สดง
ความรกัต่อแม่และ
การแสดงออก 

พฒันาการตามวยั
อย่างเหมาะสม 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
กลยุทธท่ี์ ๕.๑ ส่งเสริมการอนุรกัษ์ สืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา ให้ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วม 
ในการจดักิจกรรม/โครงการเก่ียวกบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

4.  โครงการวนัพ่อ 
 

เพื่อใหน้ักเรยีนแสดง
ความรกัต่อพ่อและ
พฒันาตามวยัใหเ้ป็นที่
ประจกัษ์รวมทัง้ใหพ้่อ
ไดต้ระหนักถงึ
ภาระหน้าทีค่วาม
รบัผดิชอบของตนเอง 

จดักจิกรรมใสบ่าตร
ขา้วสารอาหารแหง้
การแสดงบนเวทกีาร
มอบดอกพุทธรกัษา
กราบพ่อ 

3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 นักเรยีนของศูนยไ์ด้
แสดงออกถงึความรกั
ทีม่ตี่อพ่อและ
พฒันาการตามวยั
เป็นทีป่ระจกัษ ์

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

5 โครงการวนัขึน้ปีใหม ่ เพื่อใหน้ักเรยีนมี จดักจิกรรมรื่นเรงิ เชน่ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 นักเรยีนไดร้บัความ งานการศกึษา และ



 โอกาสสนุกสนาน
รวมทัง้สรา้ง
ประสบการณ์ตรงใน
การเรยีนรูว้นัส าคญั 

เล่นเกมต่าง ๆ และ
มอบรางวลัใหเ้ดก็ใน
การเล่นเกม 

สนุกสนานและไดร้บั
ประสบการณ์ตรงจาก
การจดักจิกรรม 

คณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

6 โครงการวนัไหวค้ร ู
 

เพื่อสบืทอดประเพณี
ทางการศกึษาและให้
นักเรยีนไดแ้สดงความ
เคารพกตญัญตู่อผูม้ี
พระคุณ ครบูาอาจารย ์

จดักจิกรรมไวค้ร ูปีละ 
1 ครัง้ 

- - - - - นักเรยีนไดแ้สดงออก
โดยการกราบไวแ้ละ
ร าลกึถงึ 
ผูม้พีระคุณ 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

7 สง่เสรมิภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ 
(ศพด.บา้นทองมงคล) 

เพื่อใหเ้ดก็มคีวามรู้
เกีย่วกบัภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

นักเรยีนไดเ้รยีนรู้
เกีย่วกบัภูมปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

- - - - - เดก็นักเรยีนมคีวามรู้
ความเขา้ใจภูมิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การส่งเสริมการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
กลยุทธท่ี์ ๕.๑ ส่งเสริมการอนุรกัษ์ สืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา ให้ประชาชน ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีส่วนร่วม 
ในการจดักิจกรรม/โครงการเก่ียวกบัการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟ ูสืบสาน ศิลปวฒันธรรม ภมิูปัญญาท้องถ่ินและท านุบ ารงุศาสนา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและแหล่งท่ีมา  
ผลท่ีคาดวา่จะได้รบั 

 

 
หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

พ.ศ 
๒๕๖๑ 

พ.ศ 
๒๕๖๒ 

พ.ศ 
๒๕๖๓ 

พ.ศ 
๒๕๖๔ 

พ.ศ 
๒๕๖๕ 

8 โครงการจดังานวนัลอย เพื่อสบืสานและ เดก็ ศพด. 4 แห่ง 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ 14,๐๐๐ ประชาชนในทอ้งถิน่ งานการศกึษา และ



กระทง อนุรกัษ์ประเพณี
ใหป้ระชาชนใน
ทอ้งถิน่เขา้มามี
สว่นร่วมในการ  
ด าเนินกจิกรรม 

 ผูน้ าชุมชน 
หน่วยงานต่างๆเขา้
มามสีว่นรว่มในการ
ด าเนินโครงการเพื่อ
สบืสานและอนุรกัษ์
ประเพณีอนัดงีาม
ของต าบลทองมงคล 

คณะคร ู
ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

9 สง่เสรมิวฒันธรรมไทย 
“การละเล่นเดก็ไทย เพื่อสบื
สานวฒันธรรม ประเพณี และ
ภูมปัิญญาไทย 
 

เดก็นักเรยีนรูจ้กั
อนุรกัษ์ สบืสาน
ภูมปัิญญาใน
ทอ้งถิน่ และ
วฒันธรรมทีด่งีาม 

นักเรยีนรูจ้กัอนุรกัษ์ 
สบืสานภูมปัิญญาใน
ทอ้งถิน่ และ
วฒันธรรมทีด่งีาม 

- - - - - เดก็นักเรยีนไดเ้รยีนรู้
ความส าคญั
วฒันธรรมประเพณี
ต่างๆ การละเล่นไทย 
โดยภูมปัิญญาคน
ไทย  

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

10 โครงการจดังานวนัสงกรานต ์ เพื่อสบืสานและ
อนุรกัษ์ประเพณ ี

เดก็นักเรยีนและ
ผูป้กครอง  เขา้มามี
สว่นร่วมในการ
ด าเนินโครงการ 

- - - - - เดก็นักเรยีนและ
ผูป้กครอง มสีว่นร่วม
ในการด าเนนิ
โครงการเพื่อสบืสาน
และอนุรกัษ์ประเพณี
อนัดงีาม 

งานการศกึษา และ
คณะคร ู

ศพด.ทัง้ 4 แห่ง 

 



บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาการศึกษาไปสู่การปฏิบติั 

 

๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาการศึกษาไปสู่การปฏิบติั 
 ประกาศศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล ลงวนัที ่๒ ธนัวาคม ๒๕๖๒  
โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรหิารศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ ในคราวประชุมครัง้ที ่๒/๒๕๖๒ เมื่อ
วนัที ่๒๙ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการการตดิตามและประเมนิผลการน า
แผนพฒันาารศกษา 
ไปสูก่ารปฏบิตั ิประกอบดว้ย 
 ๑. นายจ าลอง  แกว้ไทรนนัท์    นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล           ประธานกรรมการ 
 ๒. นายสมยั  แช่มเทศ      รองนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทอมงคล      
 กรรมการ 
 ๓. นายเสน่ห ์ อ่อนสม้กฤษ    รองนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล      กรรมการ 
 4. พ.อ.อ.ปกรณ์  ถิน่ประชา ปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลทองมงคล      กรรมการ 
 5. นางปิยวรรณ  คงวดัใหม่   ผูท้รงคุณวุฒ ิผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นธรรมรตัน์  
 กรรมการ 
 6. นางประนอม  ทรพัยป์ราชญ์    ผูแ้ทนสถานศกึษา   
 กรรมการ 
 7. จ.ส.ต.สายนั  รกัษ์ก าเนิด    ผูแ้ทนสภาทอ้งถิน่                                  กรรมการ 
 8. นายดุรงค ์ ไชยชนะ          ผูแ้ทนสภาทอ้งถิน่                              
 กรรมการ 
 9. นายชยัชาญ  เอีย่มส าอางค ์ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่                   กรรมการ   
 10. นางสาวบุญญารสัมิ ์ ด่านอนุพนัธ ์หวัหน้าสถานศกึษา           กรรมการ 
 11.นางสาวเพญ็นิภา  พรรณนา คร ูค.ศ.2     กรรมการ 
 12.นางสาวอญัชล ี ทองด ี  คร ูค.ศ.2     กรรมการ 
 13.นางสาวณฐักุล  กุลนารตัน์ คร ูค.ศ.1     กรรมการ 
 14.นางสาวรจนา  เกตุรตัน์ คร ูค.ศ.1     กรรมการ/เลขานุการ 
  

ทัง้นี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลการน าแผนพฒันาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ มี
อ านาจหน้าทีด่งันี้ 
 ๑. ก าหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลฯ 
 ๒. ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลฯ 
 ๓. รายงานผลเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมนิผลฯ ต่อหวัหน้าสถานศึกษา
เพื่อให้หวัหน้าสถานศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการบรหิารศูนย์พฒันาเดก็เล็ก คณะกรรมการการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้
ประชาชนในทอ้งถิ่นทราบโดยทัว่กนัอย่างน้อยภาคเรยีนละ ๑ ครัง้ ทัง้นี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ไม่
น้อยกว่า ๓๐ วนั 



 ๔. แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร 
  

 ๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาการศึกษาไปสู่การปฏิบติั 
 เริ่มต้นจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไผ่  ออกประกาศแต่งตัง้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ แล้วจดัประชุมคณะกรรมการการติดตามประเมินผลฯ เพื่อ
ร่วมกนัพจิารณาก าหนดแนวทาง วธิกีารติดตามและประเมนิผลฯ  โดยจะท าการประเมนิผลส าเรจ็เป็น
รายโครงการว่าเป็นไปตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดหรอืไม่ ทัง้นี้ควรประเมนิผลทัง้ระบบ 
กล่าวคอื ประเมนิทัง้ปัจจยัทีใ่ช ้กระบวนการทีใ่ช ้ผลผลติทีไ่ดร้บัและผลลพัธ์ทีเ่กดิขึน้ เพื่อจะไดท้ราบถงึ
ปัญหา อุปสรรค์ที่เกิดขึ้น ส าหรบัน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหา
ต่อไป 

/๕.๓ หว้งเวลาในการตดิตาม...... 
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   ๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาการศึกษาไปสู่การปฏิบติั 
 หว้งเวลาของการตดิตามและประเมนิผลฯ ก าหนดขึน้ตามความเหมาะสมของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
องค์การบรหิารส่วนต าบลทองมงคล สงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ แต่การตดิตามและประเมนิผลฯ 
ในแต่ละหว้งเวลาจะต้องทนัต่อการรายงานผลและขอ้เสนอความเหน็ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผล
ฯ ต่อหวัหน้าสถานศกึษา เพื่อให้หวัหน้าสถานศกึษาเสนอต่อคณะกรรมการบรหิารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 
คณะกรรมการการศกึษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ผู้บรหิารท้องถิน่ และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทัว่กันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครัง้ ทัง้นี้ ให้ปิด
ป ร ะ ก า ศ 
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วนั 


